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NEGOCIATIONS : PAS FACILE !
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DES NEGOCIATIONS TERMINEES
EN TROIS MOIS !

§

% En avril dernier, trois ententes sectorielles ont été conclues
dans lindustrie de la construction, soit les secteurs
industriel et institutionnel-commercial, le génie civil et la
voirie. L’Alliance syndicale de la construction (qui regroupe
les cinq syndicats de I'industrie) était alors fiére d’annoncer

L. que, puisque ces ententes ont été signées avant méme

“: I’échéance des conventions, pour une premiere fois, les
salariés toucheraient leur augmentation salariale a la
bonne date !

- Suite page 3
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MOT DU
PRESIDENT
PROVINCIAL

STYVE GRENIER

INTERMEDIAIRES

La 31¢ édition de la « Journée des
intermédiaires » a eu lieu le 12 avril
dernier, a I’'H6tel Montfort, a Nicolet.

La FIPOE a encore été bien représentée
cette année, avec plusieurs de nos
confréres et consoeurs qui ont été
honoré-e-s pour leurs 5,10, 15, 20, 25 et
méme 30 ans d’implication au sein
du réseau.

Bravo a tous les intermédiaires

pour votre participation et pour

votre dévouement ! Les membres

qui aimeraient suivre la formation
d’intermédiaires sont invités a
contacter leur bureau régional pour
s’inscrire aux prochaines formations.

Egalement lors de cette journée, le
conférencier invité etalt M. Jonathan
Roberge, humoriste, écrivain et
comédien, qui en a profité pour nous
présenter le nouveau balado de la CCQ
intitulé « A coffre ouvert », qu’il a le
plaisir d’animer.

BALADO « A COFFRE OUVERT »

C’est pour ouvrir la discussion sur
les problemes de dépendances et de
santé mentale que la série de balados
« A coffre ouvert » a été créée. Les
épisodes mettent en lumiére des
intermédiaires et des spécialistes qui
abordent sans tabous ces enjeux qui
sont loin d’étre propres a I'industrie de
la construction.

Les quatre premiers épisodes
touchent I’alcoolisme, les drogues
de performance, les troubles de
stress post-traumatiques et la
détection des signes de détresse.
Visionnez les épisodes ou écoutez-
les via les différentes plateformes
d’écoute en format audio (Spotify,
Apple podcasts et Balado Québec)
ou via le site de la CCQ https://www.
ccq.org/fr-CA/avantages-sociaux/
intermediaires#coffre-ouvert

AVANTAGES SOCIAUX

Recommandation !'nédicale
pour massothérapie

Bonng nouvelle pour les assurés
de MEDIC : une modification

réglementaire vient de retirer
I'obligation d’obtenir une
recommandation médicale d’un
médecin ou d’une infirmiere
praticienne spécialisée pour
recommander les soins nécessités
par une condition clinique et regus
d’'un massothérapeute, d’un
kinésithérapeute, d’un kinothérapeute
ou d’un orthotherapeute Méme si le
reglement final n’a pas encore été
adopté en vertu du projet de loi 68, la
modification est déja effective depuis
le 1°"avril dernier.

Régime de retraite

Au moment d’écrire cet article, une
consultation est prévue cet été pour
apporter certaines modifications a
notre régime de retraite. En voici les
grandes lignes :

- Fusion du « compte général » et du
« compte retraites »;

+ Changement de nom des comptes
général et compte complémentaire;

- Abroger certains articles sur les
transferts entre les comptes;

« Création d’une nouvelle section
« affectation des excédents d’actifs ».

Nous vous tiendrons au courant des
développements au fur et @ mesure et
un rapport détaillé suivra dans mon
prochain article.

Rendements
Taux d’intérét crédités au
compte complémentaire en 2025
Mois Taux d’intérét crédités
Janvier 2025 -1,26 %
Février 2025 178 % | Taux d'intérét
o cumulatif
Mars 2025 -1,30 % depuis le
PR
Avril 2025 1519 | 1 Janvier
jusqu'ala
Mai 2025 1,06 % findu
dernier mois
Juin 2025 -073% | connu:0.21%
Juillet 2025 -0,75%

DEPART CONFRERE
ARNOLD GUERIN

Comme vous avez pu le lire dans son
article, le confrére Arnold Guérin pren-
dra sa retraite aux vacances estivales
de 2025.

En mon nom personnel et au nom de
I'exécutif provincial, je tiens a lui
souhaiter une tres belle et longue
retraite, amplement méritée. Je tiens
également a le remercier pour toutes
ses années de dévouement et pour
avoir été un mentor exceptionnel, et
ce, particuliérement pour tout ce qui
a trait aux avantages sociaux.

Bonne retraite mon ami !

FONDS

de solidarité FTQ

La nouvelle valeur de I'action est
fixée a 64,52 $, soit une hausse de
0,81 $ par rapport a la derniere
valeur annoncée.

A QUI LE FONDS EST-IL DESTINE?

A toute personne agée de plus de
18 ans résidente du Québec en
mesure de conserver ses Actions
jusqu’a la retraite et qui a une
certaine tolérance au risque,
notamment :

) les travailleuses et travailleurs
du Québec qui souhaitent soute-
nir 'emploi tout en investissant
afin de pouvoir bénéficier d’'une
retraite décente ;

) tout investisseur qui souhaite
participer au développement
économique du Quebec en ap-
puyant les entreprises a impact
économique québécois ;

) les investisseurs qui recherchent
un produit de placement présen-
tant un attrait fiscal additionnel.

PASSEZ DE SUPERBES VACANCES ESTIVALES
EN TOUTE SECURITE AVEC VOS PROCHES !

LA FIPOE - ETE 2025
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MOT DU

DIRECTEUR GENERAL -
SEGRETAIRE FINANCIER

ARNOLD GUERIN

On se souviendra que I'un des enjeux les plus importants
pour nos membres était celui des salaires et du co(t de
la vie. Obtenir de bonnes conditions salariales a donc
guidé I'Alliance syndicale dans sa négociation et pour
elle, les ententes sectorielles conclues représenteraient
une plus grande stabilité financiere.

C’est ainsi que les augmentations salariales négociées
totalisent 22 % sur quatre ans, soit:

8 % en 2025
5 % en 2026
5 % en 2027
4 % en 2028

Dans le secteur résidentiel, ’Association des
professionnels de la construction et de I’habitation du
Québec (APCHQ) a refusé de présenter la derniere
entente salariale de I’Alliance a ses membres
entrepreneurs.

L’Alliance syndicale a obtenu un fort mandat de gréeve
(83,8 %) en bonne et due forme, par une consultation
au scrutin secret, accessible a tous les membres de ses
cing syndicats.

Il aura fallu une greve générale de quelque trois
semaines pour en venir a une entente de principe dans
le secteur résidentiel, le 18 juin dernier.

Cette entente prévoit pour 2025 une augmentation de
8 % et pour les années 2026, 2027 et 2028, ce sera un
conseil arbitral qui statuera sur les augmentations.
Toutefois, le total des augmentations ne pourra étre
inférieur a 18 % ou supérieur a 24,35 %.

UN PINCEMENT AU COEUR'!

Avec ce mot du directeur, je ressens également un
pincement au cceur, car c’est la derniére fois que j’ai
I'occasion de m’adresser a vous dans ce journal a titre
de directeur général et de secrétaire financier. Eh oui,
vous l'aurez deviné, le temps est venu pour moi de tirer
ma révérence.

Aprés 51 ans de métier et de militantisme, je prends,
j'espere, une retraite bien méritée et surtout, pleine de
projets !
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Mais il ne sera pas possible d’oublier toutes ces années
ou j’ai fait des connaissances formidables, rencontré
des militants et des militantes déterminé-e-s, cbtoyé des
amis dont certains sont partis pour la retraite ou dans
I'au-dela, dont plusieurs que je voudrais revoir.

Au début de 1974, je commencais a exercer le métier
d’électricien au Saguenay, et trés rapidement, je me
suis intéressé aux affaires syndicales. JJai commencé
par étre membre de I'exécutif régional, pour ensuite
devenir délégué de chantier. En avril 1987, je suis devenu
permanent syndical pour la région du Saguenay/Lac-
St-Jean, et j’y suis resté jusqu’en 2000, pour ensuite
occuper les postes de directeur de Montréal, directeur
provincial de I'Est-du-Québec, et enfin, en 2010, celui de
directeur général de la FIPOE.

Pendant tout ce temps, je me suis investi dans plusieurs
activités et plusieurs comités, j'ai participé directement
a plusieurs rondes de négociations, j’ai siégé au Conseil
d’administration de la CCQ et j’ai été membre du comité
des avantages sociaux et du comité de placement. Dans
I'ensemble, j’ai mis beaucoup d’énergie pour transformer
et moderniser les avantages sociaux, autant au niveau
de la MEDIC que du fonds de pension.

Durant toutes ces années, je me suis investi dans
plusieurs dossiers importants pour les travailleurs et
les travailleuses de la construction. La liste est longue,
mais voici quelques dossiers ou je me suis beaucoup
impliqué :

e Dossiers de la déréglementation du secteur
résidentiel, puis de son réassujettissement;
e Travaux de la Commission sur la machinerie de
production;
e Luttes pour améliorer le régime de sécurité d’emploi
et celui du revenu;
Elaboration de moyens pour contrer le travail au noir;
e Dossier de la référence de main-d’ceuvre (qui a fait
couler beaucoup d’encre, méme encore aujourd’hui);
e Gestion conjointe syndicats/employeurs du fonds de
formation professionnelle (que le gouvernement a
finalement transféré a la CCQ);
Acces a I'égalité pour les femmes sur les chantiers;
Pénurie de main-d’ceuvre;
..et plusieurs autres dossiers.
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J'ai aussi défendu le point de vue de la FIPOE et de la FTQ-
Construction en Commission parlementaire, souvent sur
des projets de loi toujours plus anti syndicaux les uns
que les autres, ou sur des sujets d’intérét plus général.

Jai été membre de la direction de la FTQ-Construction,
a titre de secrétaire-archiviste (2009-2011), de vice-
président (2017-2022) et de président (2011-2017 et
2022-2024).

J'ai ainsi vécu des combats mémorables au sein du
mouvement syndical, mais aussi dans les grands enjeux
de société. J’ai aussi vécu les hauts et les bas dans nos
syndicats, et c’est avec fierté que je peux vous assurer
que nos organisations en sont sorties a toutes les fois
grandies et mieux équipées pour faire face a I'avenir.

N’ayant pas manqué un seul congrés de la FTQ, j’ai pu
participer aux débats et a des prises de décision sur des
enjeux et des questions concernant non seulement les
600 000 membres de la plus grande centrale syndicale
du Québec, mais aussi la société tout entiére. Pensons
aux dossiers de I'assurance-emploi, de la condition
féminine, de la santé et la sécurité du travail, du francais
comme langue de travail, de la question nationale, de la
santé et de I'éducation, de I’équité salariale, des jeunes...
et j’en oublie sans doute !

Mais ce dont je suis le plus fier, c’est d’avoir eu le
privilege de défendre tous nos membres, les électriciens,
les monteurs de lignes, les installateurs de systemes

de sécurité et les mécaniciens d’ascenseurs, tant dans

la négociation des conditions de travail que dans la
défense de leurs droits. Et ce que j’ai fait pour la FIPOE,
je I'ai aussi fait par ricochet pour les membres des
autres syndicats de la FTQ-Construction, au sein des
différents comités sur lesquels je siégeais (négociations,
placement, avantages sociaux, etc.)

Egalement, je suis fier d’avoir participé aux activités
de loisirs de la FIPOE. Cela m’a permis d’apprendre a
mieux connaltre nos membres ainsi que leur famille

personnellement, en m’amusant a leurs c6tés dans
toutes sortes d’activités, en passant par de nombreux
tournois (péche, golf, karting, balle molle, billard), des
rencontres familiales, jusqu’aux partys des Fétes !

Partout, j’ai rencontré des gens avec un cceur gros
comme le bras, pleins d’énergie et préts a tout donner
pour défendre les travailleurs et les travailleuses.
Partout, je me suis fait des ami-e:s que je ne suis pas
prés d’oublier.

Je veux donc vous remercier, vous, les femmes et les
hommes qui m’ont accompagné durant toutes ces
années, tant au siége social de la FIPOE que dans les
bureaux régionaux a travers tout le Québec ainsi que sur
plusieurs chantiers !

Comme je quitte avant la fin de mon mandat, je vous
annonce que c’est le confrére Benjamin Otis qui
assumera le poste de directeur général - secrétaire
financier jusqu’aux prochaines élections provinciales.

Benjamin a tout ce qu’il faut pour poursuivre mon
travail, et sans doute davantage que moi ! Je lui souhaite
un grand succes ! Une chose est certaine : je pars en
toute confiance, sachant que I'avenir ne peut qu’étre
prometteur pour la FIPOE.

Pour terminer, je crois fermement que la reléve est bel
et bien présente pour relever les grands défis qui nous
attendent. Je suis fier de lui laisser toute la place qu’elle
mérite !

Merci de tout coeur a tous et a toutes, et ce n’est qu’un

au revoir, car je suis certain que les occasions se
présenteront pour venir vous faire un petit coucou !

Sur ce, je vous souhaite de

BONNES VACANCES

et une bonne continuation !

A la prochaine !
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TRAVAILLEURS DE LIGNES

JONATHAN NADEAU,

DIRECTEUR REGIONS — EST DU QUEBEC

FORMATION

La saison estivale est déja a nos portes, et le printemps
a été hatif pour les travailleurs de lignes d’expérience
(Monteurs A et Monteurs B). Nous avons beaucoup,
BEAUCOUP, de jeunes avec peu ou pas d’expérience, et
suite a la fameuse offensive d’Hydro-Québec, le nombre
de finissants provenant de nouvelles cohortes en
Gaspésie a triplé, passant de 22 a 66.

La formation massive est commencée, et I'école de
Chibougamau est en construction pour les 2 000
nouveaux dipldmés prévus. Par contre, le travail promis
suite a I'offensive de formation ne vient pas a bout de
sortir...

Cette année, avec I'intégration des jeunes habituels,
additionnée de tous ces nouveaux jeunes, ce sera

trés difficile. Lannonce de 2 ou 3 parcs éoliens est la
bienvenue poury intégrer une trentaine de nouveaux
monteurs. Il faut savoir que plusieurs rencontres avec
Hydro-Québec ont eu lieu. Ainsi, le confréere Joél Bourque,
directeur du local 1676, et moi-méme les avons informés
de cette situation précaire puisque nous aurons bientdt
500 jeunes a placer.

NEGOCIATIONS

Pour ce qui est des négociations pour le renouvellement
des conventions collectives qui venaient a échéance en
2025, elles sont terminées et sont entrées en vigueur a
compter du 28 avril dernier.

Nous sommes trés satisfaits des ententes signées

sur les régles particuliéres « lignes » négociées
conjointement par 'unité des travailleurs de lignes de la
FIPOE et le local 1676.

LIGNES DE TRANSPORT

Ce printemps a débuté en force avec prés de 1500
pylénes de changement d’isolateurs. Toutes nos
compagnies habituelles ont du travail et tous nos
monteurs de lignes d’expérience sont a I'ceuvre.
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DISTRIBUTION ET PLANTAGE

Les contrats provinciaux sont en cours. Il y a beaucoup
de travail et de possibilité de shutdown sur la
distribution pour les travailleurs en construction.

TOUR DE COMMUNICATION

En télécommunication, ¢a reprend doucement avec du
travail en Ontario pour la compagnie Westower, avec nos
travailleurs du Québec qui sont la-bas.

PARCS EOLIENS

Pour débuter la saison 2025, 3 parcs éoliens sont au
menu : Des Neiges - Secteur Sud et MU2 (Escuminac).
Boréa construction est le maftre-d’ceuvre pour ces deux
parcs éoliens, tandis qu’a Pohénégamook - St-Antonin,
ce sera le groupe CRT Fernand Gilbert.

POSTES D’ENERGIE ELECTRIQUE

Pour ce qui est des postes, il y a de gros travaux prévus
au poste La Suete, a Sainte-Foy, et en Estrie aussi (a
venir).

En terminant, en mon nom personnel et au nom de
I’exécutif des travailleurs de lignes, on vous souhaite des
vacances d’été de tout repos et bien méritées!
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Directeur - Est du Québec / Unité travailleurs de lignes : Jonathan Nadeau
Représentant syndical libéré : Marc-Antoine Petitpas-Cyr

TRAVAILLEURS DE LIGNES EN MARCHE

MERCI AU CONFRERE GILBERT DUFOUR, DELEGUE DE CHANTIER, POUR CES
CLICHES IMPRESSIONNANTS PRIS A LA ROMAINE (CONTRAT D’URGENCE).

Fils a dégeler. Fils tombés a cause du verglas.

Fils gelés. Ligne glacée.

La forét sous le verglas.

Pylones sous le verglas. Hélicoptére dans la ligne glacée. Quel paysage !

sgg. LA FIPOE - ETE 2025
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Directeur - Est du Québec / Unité travailleurs de lignes : Jonathan Nadeau
Représentant syndical libéré : Marc-Antoine Petitpas-Cyr

TRAVAILLEURS DE LIGNES

BOURSE FIPOE - ASSIDUITE

; W : Graduation des éléves au centre de formation en
montage de lignes de la Haute-Gaspésie.

Le confrere Jonathan Nadeau, directeur est du Québec - unité Le confrére Marc-Antoine Petitpas-Cyr, représentant syndical -
travailleurs de lignes, accompagné du confrere Mathys unité travailleurs de lignes, en compagnie du confrére William
Cloutier, récipiendaire de la bourse FIPOE - Assiduité. Ethier, récipiendaire de la bourse FIPOE - Assiduité.

MONTRES FIDELITE RECOMPENSES FIDELITE
35 ANS FIPOE

En vertu de notre Politique de Reconnaissance,

Félicitations et merci nous offrons des outils a I'effigie de la FIPOE,
aux confreres suivants pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.
pour leurs 35 années Félicitations a tous les membres ci-dessous !

de loyauté envers la FIPOE !

Bastien Laganiére, Gengis Cleary Dominic Bégin William Goyette

et Alexis Néron
Marco Albert

Nicolas Gagné Xavier Houde Benjamin Pelletier Joanie Hébert
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INSTALLATEURSDE
SYSTEMES DE SECURITE

PASCAL TELLIER,
DIRECTEUR PROVINCIAL

— INSTALLATEURS DE SYSTEMES DE SECURITE

NEGOCIATIONS ET GAINS HISTORIQUES
POUR LES INSTALLATEURS DE SYSTEMES
DE SECURITE

Les négociations aux tables particuliéres pour
I'ensemble des métiers de la construction se sont
tenues en mars dernier. Une fois de plus, la FIPOE était

a l'avant-plan face a la partie patronale afin de défendre
et négocier les meilleures conditions de travail pour les
électriciens, les installateurs de systémes de sécurité

et les travailleurs de lignes, et ce, dans les secteurs
institutionnel et commercial, industriel ainsi que dans le
génie civil et la voirie.

Jai eu I’nonneur de recevoir le mandat de négocier les
clauses particuliéres pour les installateurs de systéemes
de sécurité. Le dossier était solidement préparé, appuyé
par de nombreux arguments convaincants. A I'issue de
longues heures de discussions, et pour la toute premiére
fois, la partie patronale a reconnu la nécessité d’un
rattrapage salarial !

En plus des augmentations de salaire obtenues aux
tables générales, nous avons obtenu un rattrapage
salarial pour notre métier de 5 % dans le secteur
institutionnel et commercial, et de 3,15 % dans le secteur
génie civil et voirie, pour les années 2026, 2027 et 2028.

Voici un résumé des pourcentages obtenus :

INSTITUTIONNEL ET COMMERCIAL

2025 8 %

2026 S%+15%
2027 S%+1,5%
2028 4% +2%
2025 8%

2026 5%

2027 S%+1,15%
2028 4% +2%

DEUXIEME PHASE AU RATTRAPAGE SALARIAL

Dans le cadre des négociations, nous avons également
conclu une entente écrite avec ’ACQ visant la création
d’un comité de travail réunissant des représentants
syndicaux et patronaux. Ce comité devra étre mis en
place dans les six mois suivants la fin des négociations
de 2025 et aura pour mandat de planifier les prochaines
étapes du rattrapage salarial des installateurs de
systémes de sécurité.

Conséquemment, suite au rattrapage salarial obtenu
pour les présentes conventions collectives (mai 2025

a avril 2029), nous savons qu’une deuxieme phase de
rattrapage sera mise en place pour les conventions
suivantes (mai 2029 a avril 2033). C’est donc dire que
nous avons réussi a négocier un rattrapage salarial
d’une durée de plus de 8 ans, ce qui constitue une
avancée majeure ! Le simple fait que la partie patronale
ait finalement reconnu la nécessité d’agir sur ce dossier
représente un gain en soi.

Lors du dernier maraudage, vous, nos membres, nous
avez confié un mandat clair en vous ralliant a la FIPOE.
Gréce a la force collective de notre organisation et a notre
rapport de force avec les associations patronales, les
installateurs de systémes de sécurité peuvent envisager
I’avenir avec optimisme.

ASSEMBLEES GENERALES

Les prochaines assemblées générales se tiendront a
Montréal le 16 septembre, et a Québec le 23 septembre.
Au plaisir de vous y retrouver !

MOT DE LA FIN

Au nom de toute I’équipe de w
la FIPOE ainsi qu’en mon nom

personnel, je vous souhaite a ( W s
toutes et a tous un trés bel été

ensoleillé, rempli de moments de

détente et de plaisirs bien mérités.

Profitez de la saison estivale en

toute sécurité, que ce soit lors de vos

déplacements ou de vos activités en plein air.
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Directeur provincial - unité des installateurs de systémes de sécurité :
Pascal Tellier

A

: ..  CHANTIERS ;g ¢
INSTALLATEURS DE SYSTEMES DE SECURITE =~ EN MARCHE SN

_L’i

Groupe de travailleurs pour BFR électrique inc. Chantier: Projet en génie civil. Entrepreneur : Sécurité Clément.
Les confréres Sylvain Gagné, Maxime Montpetit et Mario Avena-Cyr,
accompagnés de la consceur Cassandra Denis.

Le confrére Yvon Denault, étudiant en alarme au CFP Laprairie et détenteur d’une carte temporaire. Le confrére Sylvain Lavallée, avec
plus de 30 ans de service chez
Alarme Mirabel !

Le confrére Stéphane Drapeau, enseignant au DEP d’alarme au CFP de Laprairie. Chantier: Projet d’alarme incendie dans une
résidence pour ainés. Entrepreneur : Safety First.
Travailleur : Benoft Lemay.

Le confrére Guillaume Pinsonnault, Le confrére Mathieu Badeau, Entrepreneur : Protection incendie priorité inc.
pour la compagnie Gardaworld propriétaire de la compagnie Les confreres Jonathan Lavoie, Zacharie Bouzid et Michael Keating.
sécurité. Protech Max.

LA FIPOE - ETE 2025
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FIP

Organe officiel d’information aux
membres de la Fraternité Inter-
Provinciale des Ouvriers en Electricité
(FTQ-Construction - FTQ)

Fraternité Inter-Provinciale
des Ouvriers en Electricité
10200, boul. du Golf

Anjou (Québec) H1J 2Y7
514 385-FIPO (3476)

www.fipoe.org

Arnold Guérin
Directeur général - secrétaire financier
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Directeur provincial - unité des installateurs de systémes de sécurité :

Pascal Tellier

INSTALLATEURS DE SYSTEMES DE SECURITE

Le confrére Tommy Foisy, sur un appel
de service commercial a Laval.

CHANTIERS
EN MARCHE
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Le confrere Raphaél Hébert, étudiant en systémes de sécurité au CFP de Laprairie.

ASSEMBLEE
D’INFORMATION
DES MEMBRES
- MAI 2025

RENCONTRE DU
DIRECTEUR DE L’'UNITE
DES INSTALLATEURS DE
SYSTEMES DE SECURITE

DE LA FIPOE, LE CONFRERE
PASCAL TELLIER, AVEC

LES PROFESSEURS DU CFP

DE LAPRAIRIE.

LA FIPOE - ETE 2025



Directeur provincial - unité des installateurs de systémes de sécurité :
Pascal Tellier

INSTALLATEURS DE SYSTEMES DE SECURITE
RECOMPENSES FIDELITE

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils
a I'effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.
Félicitations a tous les membres ci-dessous !

Benjamin Vincent Ludovic Masso Michael Keating Jonathan Lavoie
Zacharie Bouzid Jean-Marc Gravel Antoine Plamondon-Blanchet Cassandra Denis
Frédéric Rhéaume-Lafleur Gleb Morozov Jonathan Dupont Serge Anderson
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SECTEURS INDUSTRIEL ET MAINTENANCE

CONVENTION SIGNEE 2025

Unité (secteur maintenance)

Alarme Sentinelle

Date

Mars 2025

RAPPORT SECTEUR MAINTENANCE

Les électriciens

et les
Nom de . Convention techniciens en
3 q Ville o ~ AN
I’entreprise n électricité
Nb de membres
Gastier MP inc.
(evmeen) Montréal 1 10

(Benjamin Otis et
Benoit Secours)

Tous les électriciens
en rénovation, en
modification et pour
les nouveaux projets
d’installation

Nb de membres

25

35

PERSONNES-RESSOURCES
DES SECTEURS INDUSTRIEL
ET MAINTENANCE :

- Yves Cloutier
« Denis jr Archambault
- Pascal Tellier

+ Benjamin Otis
« Benoit Secours

Selon les derniers rapports de cotisations
syndicales des unités d’accréditation, le
secteur industriel comptait 174 membres
qui ont cotisé entre décembre 2024 et
mars 2025, répartis dans cinq unités
d’accréditation. Nous détenons également
deux accréditations, dans le secteur

« maintenance/service d’entretien », du
méme employeur totalisant 35 salariés.

RAPPORT DU SECTEUR INDUSTRIEL

Nom de I’entreprise Ville c°nve:1t|on helo Genre d’entreprise
n membres
Alarme Sentinelle (Pascal Tellier) Montréal 9 14 Ceile e su,rve|llance epEiEmEs
d’alarme)
Arno électrique (Denis jr Archambault) Trois-Riviéres &F 15 Electricité - Mécaniciens véhicules
Glatfelter Gatineau Itée (Yves Cloutier) Gatineau 6° 29 Papier absorbant
Gest{on_ HEERAS O Montréal 12¢ 9 Entretien - Maintenance
(Denis jr Archambault)
Marché Kelly Maloney (Yves Cloutier) Gatineau Q¢ 107 Marché d’alimentation
174
( )
DEJEUNER - COMITE DES AINES - FIPOE
Joignez-vous a nous a tous les 3° mercredis du mois.
Les conjoint(e)s sont également les bienvenu(e)s!
Restaurant Eggsquis, 324, rue Saint-Charles, Sainte-Thérése a 8 h 30 am.
(sortie 23 de I’Autoroute 15 Nord)
Confirmation : ainesfipoe@hotmail.com ou 514 349-8362 \_ )

Cotisation annuelle = 25 $

Procurez-vous la carte
des ainés FIPOE/FADOQ

dés aujourd’hui!

LES AVANTAGES SE
COMPTENT PAR
CENTAINES :

Intact Assurance,
Proprio Direct, Amérispa,
Bétonel et plus de mille
autres rabais, partout au
Québec, avec

votre carte

du comité

des ainés

FIPOE/FADOQ

12

Contactez-nous pour plus d'information

514 349-8362 « ainesfipoe@hotmail.com « www.facebook.com/m.chevalier50plus

Remplissez le formulaire ci-dessous et faites-le parvenir a la FIPOE
au 10200, boul. du Golf, Anjou (Québec) H1J 2Y7, a I'attention de Mme Geneviéve Fleury

Type d’adhésion

O

Nouvelle adhésion

0 Adhésion conjointe (20 $ de plus, remplir formulaire séparé s.v.p.)

O Renouvellement

Nom | Prénom |
Adresse

Ville | Code postal |
Téléphone

Date de naissance

# de membre FIPOE

Vous pouvez maintenant choisir la région a laquelle votre abonnement FADOQ est lié.
La région de Montréal était définie par défaut pour tous les membres, mais il est dorénavant possible de choisir une région
différente. Nous vous invitons a remplir la section ci-dessous si vous désirez que la région a votre dossier soit modifiée :

Nom

# Membre Région choisie

LA FIPOE - ETE 2025




ALLAN, GLENN
BEAUCHAMP, JEAN-GUY
BEAUCHESNE, JEAN-GUY
BEAUDOIN, ERNEST
BEAUPRE, LEO

BEGIN, GASTON

BELAND, PIERRE-LUC
BELLEFEUILLE, ROCH
BELLEMARE, RAYMOND
BERGERON, MICHEL
BILODEAU, GERALD
BISSON, ANDRE

BLAIS, ANDRE
BOISSONNEAULT, JACQUES
BOND, GERARD
BOUCHARD, RAYMOND
BRAZEAU, MICHEL
BUJOLD, ABDON
CARDINAL, LUCIEN
CHAMPAGNE, YVES
CHAMPOUX, JOCELYN
CHARLAND, JACQUES
CHICOINE, HERVE
CHINTAKIS, MICHAEL
CLOUTIER, GUY

COTE, HOMER
COUTURIER, YVAN
D’AUTEUIL-DUBOIS, GUILLAUME
DAIGNEAULT, GILLES
DAUPHINAIS, CLEMENT

DESBIENS, JACKY

DESLAURIERS, CLAUDE

LA FIPOE - ETE 2025

MEMBRES DECEDES

MONTREAL

NEWPORT
SAINTE-JULIE
MONTREAL
SAINT-RAYMOND
DRUMMONDVILLE
LEVIS

COATICOOK
CHAMBLY
DOLBEAU-MISTASSINI
SAINT-HUBERT
LABELLE

BECANCOUR
BECANCOUR
GATINEAU
JONQUIERE
DEUX-MONTAGNES
SEPT-ILES
SALABERRY-DE-VALLEYFIELD
SOREL-TRACY
SAINT-TITE-DES-CAPS
SAINT-BLAISE-SUR-RICHELIEU
SAINT-ANACLET
VILLE SAINT-LAURENT
REPENTIGNY
MANSONVILLE

LA MALBAIE
BAIE-SAINT-PAUL
SAINTE-BARBE
LONGUEUIL
PETIT-SAGUENAY

SAINTE-JULIE

METIER
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ALARMES
LIGNES
ELECTRICIEN
LIGNES
ELECTRICIEN
LIGNES
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN

ELECTRICIEN

ACCREDITATION

LIGNES
ELECTRICIEN
LIGNES
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES

ELECTRICIEN

70

80

80

80

87

87

25

86

89

73

84

85

64

72

79

79

71

83

92

82

S1

74

70

31

86

86

85

42

85

86

56

88

DATE DU DECES

2025-05-23
2025-04-13
2024-05-18
2025-01-26
2024-12-21
2025-02-07
2025-01-10
2024-12-03
2025-02-03
2025-03-03
2025-02-23
2024-12-30
2025-04-28
2025-02-26
2024-12-22
2025-03-14
2025-03-25
2024-12-04
2025-01-11
2025-03-23
2024-05-27
2023-11-04
2025-01-16
2024-01-01
2025-05-23
2025-01-04
2024-12-02
2024-11-19
2025-05-10
2024-12-12
2024-12-05

2025-04-12

+
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DESNOYERS, SERGE

DI VITO, MATTEO

DION, GERALD

DORE, MICHEL
DUMONT, ALFRED
DUMOUCHEL, ROGER
FILTEAU, RAYMOND
FORTIN, CLAUDE
FRECHETTE, JOCELYN
GENEREUX, JEAN-DENIS
GILBERT, GABRIEL
HAMEL, BENOIT
HARVEY, DANIEL
HUARD, JEAN-YVES
HUOT, RENE

ISSA, MICHEL

JULIEN, JACQUES
KENNES, GERARD
LABONTE, BERNARDIN
LAGACE, GASTON
LAJEUNESSE, NORMAND
LALIBERTE, REJEAN
LANDESMAN, PETER
LANGLOIS, ERIC
LANOUETTE, RENE
LAPOINTE, REMI
LAPRISE, MARC-ANDRE
LAROCHE, HENRI-LOUIS
LAROCHELLE, REAL
LATOUR, MAURICE
LAVALLEE, GILLES

LECUYER, NORMAND

MEMBRES DECEDES

SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU
MONTREAL

MONTREAL

MONTREAL
SAINT-SYLVESTRE
VALLEYFIELD

ROBERVAL
DOLBEAU-MISTASSINI
SHERBROOKE
SAINT-ALPHONSE-DE-GRANBY
SHERBROOKE

QUEBEC

QUEBEC

MONTREAL-NORD

QUEBEC

MIRABEL

VAUDREUIL

FARNHAM

SHERBROOKE
DRUMMONDIVLLE
NOTRE-DAME-DU-LAUS
SAINT-CALIXTE-DE-KILKENNY
DOLLARD-DES-ORMEAUX
MASCOUCHE
SAINTE-ANNE-DE-LA-PERADE
CHICOUTIMI
TROIS-RIVIERES
SHERBROOKE

LEVIS

MONTREAL

LAC SAGUAY

BLAINVILLE

METIER

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN

ELECTRICIEN

82

80

78

78

80

82

75

81

73

73

27

84

72

86

74

82

82

74

86

78

66

74

78

59

83

67

67

86

71

88

85

67

DATE DU DECES

2024-11-09

2024-08-20

2025-03-21

2024-12-03

2024-11-25

2024-11-07

2025-01-13

2025-02-23

2025-04-05

2025-04-21

2025-02-02

2025-05-05

2024-11-04

2025-04-09

2024-11-15

2025-02-21

2025-01-26

2024-12-15

2025-01-05

2024-01-24

2025-02-07

2024-10-24

2025-03-08

2025-01-20

2024-12-07

2025-02-27

2024-10-26

2024-12-18

2024-11-1

2024-12-22

2025-01-21

2025-03-25

LA FIPOE - ETE 2025




LESSARD, JEAN-CLAUDE
LORTIE, GERARD
MAJOR, GERARD
MICHAUD, ROLAND
MILOT, LUC
MORENCY, SERGE
MORIN, JEAN-GUY
NADEAU, GELAS
NERON, RAYMOND
PELCHAT, ETIENNE
PELLETIER, DENIS
POIRIER, RICHARD
POULIN, REJEAN
PROTEAU, DANIEL
PROVOST, GAETAN
RAYMOND, CLAUDE
RICHER, RENO
RODRIGUE, MAURICE
ROY, MITCHEL
SAVARD, REJEAN
SAVOIE, BERNARD
ST-GERMAIN, GUY
ST-GERMAIN, ANDRE
ST-LOUIS, RAYMOND
ST-PIERRE, ANDRE
THERIAULT, GASTON
TREMBLAY, MARC-ANDRE
TROTTIER, JEAN-RENE
VALADE, JEAN-PIERRE

VINCENT, GILLES

MEMBRES DECEDES

TROIS-RIVIERES
DONNACONA

LA SARRE
CHUTE-AUX-OUTARDES
SAINT-COME

LONGUEUIL

LEVIS
LAVAL-DES-RAPIDES
JONQUIERE
SAINT-GEORGES-DE-WINDSOR
SAINT-PAUL-DE-LA-CROIX
SAYABEC

THETFORD MINES
GRANBY

LACHINE
SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU
VANKLEEK HILL
DOSQUET

SOREL-TRACY
LAVERLOCHERE
MASCOUCHE
SAINT-LIN-LAURENTIDES
SAINT-ROBERT
SAINT-JEROME
SAINT-ROBERT
RIVIERE-DU-LOUP
SAINT-HILARION
CANTLEY

BROSSARD

SHAWINIGAN

ERRATUM

METIER

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
LIGNES

ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN
ELECTRICIEN

LIGNES

86

89

81

92

68

65

82

77

81

32

81

78

84

60

59

80

31

78

46

78

62

76

91

79

91

80

40

81

72

91

DATE DU DECES

2025-03-24

2025-01-10

2025-01-21

2025-03-19

2025-02-03

2024-09-17

2024-07-07

2025-02-25

2024-11-16

2024-12-06

2025-02-24

2025-03-27

2024-11-25

2024-11-06

2024-08-24

2025-04-26

2025-02-22

2025-02-15

2025-02-20

2025-05-19

2025-03-01

2025-01-24

2025-04-12

2025-05-17

2025-04-12

2025-02-28

2025-02-12

2025-01-06

2025-03-01

2025-01-18

DU & une erreur administrative, le nom du confrére MATHIEU COELHO-SIROIS s’est glissé de fagon
erronée dans les décés du journal FIPOE, édition hiver 2024. Nous en sommes sincérement désolés !
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Représentant syndical Cote-Nord : Guillaume Imbeault

Représentant syndical Bas-Saint-Laurent/Gaspésie/fles-de-la-Madeleine :
Louis-Jean Charest

COTE-NORD BAS-SAINT-LAURENT/GASPESIE/ILES-DE-LA-MADELEIN

MONTRES FIDELITE CHANTIERS ':.'4'

CHANTIERS 35 ANS FIPOE EN MARCHE ~ <
EN MARCHE

CHANTIER : OUTARDES 2

’.L

Sur le chantier de 'UQAR, a Rimouski, les confréres
Félicitations et merci au confrére Thomas Roy, Jean-Frangois Parent-Dumont, Matis

Ré_jent Arsenault pour ses 35 années Bernier, Vincent Larrivée-Beaulieu (contremaitre),
el [l e | F o) Etienne Gagnon et Olivier Beaulieu. Entrepreneur :
y - Les électriciens Desjardins.

Entrepreneur : Lambert Somec. Cheminée d’équipe.
Contremaitre : Michael Truchon.

Délégué : Dany Gagnon. CHANTIER : LAC BLOOM, A FERMONT

Délégués : Danys Masse et Joél Latulippe.

Entrepreneur : Lambert Somec. Equipe de nuit.
Contremaitre : Denis Gagnon.
Délégué : Dany Gagnon.

Entrepreneur : Lambert Somec. Equipe de jour.

Surintendant : Réal Villemure. Travailleurs sur un appel de service, Chantier Shango a Port-Cartier.
Contremaitres : Jimmy Vallée et Alexandre Aspirot. a Baie-Comeau. Entrepreneur: Kilotech.
Délégué : Dany Gagnon. Entrepreneur : Boréal, entrepreneur électricien. Propriétaire : Jérdme Bouchard.

Contremaitre : Mario Lévesque.

MONTRES FIDELITE 35 ANS FIPOE

Félicitations
et merci aux
confreres
suivants pour
leurs 35 années
de loyauté envers

Entrepreneur: FCN. la FIPOE !
Contremaitre : Michel Beauchamp.

Jacques Drapeau Jean-Guy Savard

° A e
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Représentants syndicaux : Gaston Boisvert et Nicolas Parr
Représentant syndical libéré : Simon Houle

MAURICIE/BOIS-FRANCS EN MARCHE .

MONTRES FIDELITE 35 ANS FIPOE 'L’Q\

Félicitations et merci aux confréres suivants
pour leurs 35 années de loyauté envers la FIPOE !

Le confrére Simon Houle, représentant syndical libéré pour
I'unité Mauricie/Bois-Francs, accompagné des confréeres
Dany Lévesque et Michaél jr Shallow, sur le chantier du lieu
d’enfouissement technique de Champlain, a Trois-Riviéres,
pour la compagnie Young électrique.

Claude Blanchette Yves Laquerre Denis Beaulac
Chantier: Ultium Cam, a Bécancour. Entrepreneur :
Arno Itée. Travailleurs : Guillaume Fréchette-Poliquin
(délégué de chantier) et Jérémie Dufresne Diamond.
Mario Bouillon André Bouchard Patrick D’Amours

Apres 1an, et plus de 50000 heures travaillées sans accident
au chantier Ultium Cam, la compagnie Industro-Tech a salué

Jean-Pierre Dumas Michel Grenier Pierre Gélinas Ronald Marcoux la bonne pratique sécuritaire de ses travqllleurs en leur
offrant un diner BBQ au chantier.

RECOMPENSES FIDELITE

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils a I'effigie de la FIPOE, pour
encourager nos membres et souligner leur loyauté. Félicitations a tous les membres ci-dessous !

Alex Dumont-Gosselin Antoine Arsenault Antoine Cuerrier Carles vz Cédric Gendron Charles-Olivier Turcotte
Dufour-Rouleau

+ 17
FTQ
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Représentants syndicaux : Gaston Boisvert et Nicolas Parr
Représentant syndical libéré : Simon Houle

MAURICIE/BOIS-FRANCS

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils
a l'effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.
Félicitations a tous les membres ci-dessous !

Colin Daigle David Lafreniére Eloi Beauchemin Frédéric Guay Frédéric Lapointe  Jérémie Chouinard Johnny Jalbert
Julien Houde Justin Bourgeois Justin Lambert Kathy Lafontaine Kyle Bonneau Mathieu Desrosiers  Mélanie Villemure
Michaél Bertrand Nathan Lavoie Olivier Beaulne Patrick Chevalier Pierre-Luc Auger Pierre-Olivier Renattae Schmidt
Hudier
Russel Desy Simon Béland Steve St-Amant Vicky Deschénes Xavier Plouffe Yan Dubois Yohan McConnell

18 é LA FIPOE - ETE 2025




Représentants syndicaux : Gaston Boisvert et Nicolas Parr
Représentant syndical libéré : Simon Houle

MAURICIE/BOIS-FRANCS

CABANE A SUCRE

LA FIPOE - ETE 2025




Représentants syndicaux : Gaston Boisvert et Nicolas Parr
Représentant syndical libéré : Simon Houle

MAURICIE/BOIS-FRANCS

20 FTQ) LA FIPOE - ETE 2025




Représentant syndical :
Steve Cimon

ESTRIE SR #07

4
WS

Chantier résidentiel. Entrepreneur : Remak. Chantier résidentiel. Entrepreneur : Lyonnais. Chantier: Super C Belvédére. Entrepreneur : GCM.
Contremaitre : David Arseneault. Contremaitre : Philippe Morneau. Contremaitre : Mathieu Paulin.

RECOMPENSES FIDELITE

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils a I'effigie de la FIPOE, pour
encourager nos membres et souligner leur loyauté. Félicitations a tous les membres ci-dessous !

Benoit Millette Louis Thibodeau Nathan Lacroix Nikolas Lafond Antoine Shink

Antoine St-Pierre Jacob Laplante Joey Lessard Maxime Lefebvre Nicholas Bédard-Lacoste

MONTRES FIDELITE
35 ANS FIPOE

Félicitations et
merci au confrére
Réjean Pomerleau
pour ses 35 années
de loyauté envers

la FIPOE !

Olivier Bédard Roselyne Prévost William Co6té
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Représentant syndical :
Steve Cimon

ESTRIE

CABANE A SUCRE
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Représentant syndical :
Patrick Briere

NORD-OUEST QUEBECOIS EN MARCHE 4.

Chantier: Uniboard, a Val-d’Or. Entrepreneur : Groupe Promec.

Chantier: Mine Raglan. Entrepreneurs : Groupe Promec.
Travailleurs : Xavier Verreau, Jemmy Loyer et Yan Champagne.

Les confréres Martin Filion, Martin Dupont, Maxime Blouin, Maxime Fortin
(planificateur électrique), Claude Beaulieu (contremaftre) et Eric Audet.

RECOMPENSES FIDELITE MONTRES FIDELITE
En vertu de notre Politique de 35 ANS FIPOE

Reconnaissance, nous offrons des outils
a I'effigie de la FIPOE, pour encourager
nos membres et souligner leur loyauté.

Félicitations a tous les membres suivants !

Félicitations et merci aux confréres
suivants pour leurs 35 années de
loyauté envers la FIPOE !

Alexandre Leduc, Louis-Charles Bédard Robert Touzin Mario Vachon

Martin Brousseau et Benoit Cété

G RAN BY Représentant syndical :
Marc-André Hélie

MONTRES FIDELITE 35 ANS FIPOE

Félicitations et merci aux confréres suivants pour leurs 35 années de loyauté envers la FIPOE !

Claude Darsigny Cyrille Chagnon Gaétan Plourde Guy Lepage Pierre Bisaillon Stéphane Coté

LA FIPOE - ETE 2025




Représentant syndical :
Marc-André Hélie

A

GRANBY EN MARCHE

Chantier : G-Project, a Granby. Entrepreneur : Ondel.
Délégué de chantier : Joél Forest-Houde.

Chantier : Patriote 3,
a Mont-St-Hilaire.
Entrepreneur: D.0.C.
électrique. Les confréres
Jonathan Mengoli
(reconnaissance),
Erin Mekic et Olivier

Chantier de I'Ecole Boisjoli, Une belle équipe « pere-fils » | Daoust-Rocheleveque.
a St-Hyacinthe. Entrepreneur : Calibre Les confréres Guillaume et Paul
Plus. Les confréres Alexandre Braure Tétreault, sur un chantier résidentiel
et Matthew Goulart (recevant a St-Charles-sur-le-Richelieu.
testeur et pince a tuyau). Entrepreneur : F.Brosseau inc.

RECOMPENSES FIDELITE

LA FIPOE - ETE 2025




Représentant syndical :
Yves Cloutier

|\r
\-

4

QUTAQUAIS A

L

CHANTIER : 344 CHAMPLAIN. ENTREPRENEUR : ROUTHIER éLECTRIQUE.

A
\

Chantier: Garderie, a Perkins.

Entrepreneur: Seguin Morris.

Travailleurs : Jocelyn Giroux et
Alexandre lbrahim.

& A7 VACANCES MVERNALSS §

8

Contremaitre : Maxime Fortier. Le confrére Martin Gauthier. Le confrére Eric Poirier et la
consceur Stéphanie Hodgson.

25
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Représentant syndical :
Yves Cloutier

OUTAQUAIS

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils
a I'effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.
Félicitations a tous les membres ci-dessous !

Alexandre Charette Alexandre Chateauvert Alexandre Ibrahim Cynthia Lamarche Frangois-Guillaume Baril

Jessica Lacasse-Arruda Marc-Antoine Lessard Maxime Bélanger Nicolas Lévis Nicolas Ménard Samuel Michaud

MONTRES FIDELITE 35 ANS FIPOE

Félicitations et merci aux confréres suivants pour leurs 35 années de loyauté envers la FIPOE !

Francis Lacombe Jean-Claude Desnoyers Jocelyn Giroux Marcel Legault

Mario Leroux Richard Gascon Rino Larrivée Serge Brunet Stéphane Séguin
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r FONDS
/IJ de solidarité FTQ

EPARGNER, C'EST PAS

MAIS PRESUUE.

Avec la retenue sur le salaire, épargnez automatiquement
en fixant le montant et la fréquence des versements,

fondsftq.com/rss

Pour plus d'informations concernant le REER+ au Fonds de solidarité FTQ,
contactez un responsable local (RL) de votre syndicat.

Veuillez lire le prospectus avant de souscrire des actions du Fonds de solidarité FTQ. Vous pouvez vous procurer un exemplaire du prospectus sur le site Web fondsftg.com, aupres
d’un responsable local ou aux bureaux du Fonds de solidarité FTQ. Les actions du Fonds de solidarité FTQ ne sont pas garanties, leur valeur fluctue et leur rendement passé n'est
pas indicatif de leur rendement dans l'avenir.



QUEBEC

Chantier: Quartier Mosaique.
Entrepreneur : CGM électrique.
Travailleurs : Benoit Dorval & Pier-Olivier Avard.

Entrepreneur : Michel Labrecque.
Contremaitre : Olivier Lacasse.
Travailleur : Raphaél Leblond.

Chantier: Ciment Québec.
Entrepreneur: Ondel.
Surintendant : Mathieu Paradis.

Chantier: Quartier Umano.
Entrepreneur : Labrecque électricien.
Travailleurs : Xavier St-Hilaire, Justin St-Hilaire,
Brandon Fillion & Alex St-Hilaire.
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Directeur régional - Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-Frangois Lamarre
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Chantier: Caserne Sainte-Marie.
Entrepreneur : Groupe Corriveau.
Un beau duo pére-fille : le confrére Gaby C6té
et la consceur Maxime Coté !

Chantier: Externat St-Jean-Eudes.
Entrepreneur : Castonguay.
Contremaitre : Jimmy Stapleton.
Représentants : Jean-Frangois Lamarre.

CHANTIER : RIVE-SUD

Entrepreneur : Revenco.

Le confrére Dave Larocque, directeur
régional - Québec, pose avec le confrére
Etienne Manca. Ce dernier est trés
heureux de faire partie de la grande
famille FIPOE !

Chantier: Fleurs de Lys.
Entrepreneur: Gonthier.
Contremaitres : Dave Bouchard &
Martin Lavoie-Coulombe.

Chantier: Le Rivero (La Perle Noire).
Entrepreneur: Gonthier.
Contremaitre : Samuel Bouchard.

Chantier: Poste La Suéte.
Entrepreneur : Arno électrique.
Surintendant : David Béland.
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Directeur régional - Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-Frangois Lamarre

QUEBEC EN MARCHE

CHANTIER : HEJ

Entrepreneur : CMI - contréle. Contremaitres : Daniel Poulin, Entrepreneur : CMI - puissance. Contremaitres : Alain Daigle,
Gabriel Tremblay & Frédéric P. Bournival. Délégué : Mathieu Laganiére. Jonathan Comeau, Eric Samson, Philippe Charland & Etienne Mathieu.
Délégué : Mathieu Laganiere.

RECOMPENSES FIDELITE

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils
a I'effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.
Félicitations a tous les membres ci-dessous !

Etienne Corriveau Jérémy Tanguay Marie-Pier Francis Roy-Marier Jérbme Noél Pierre Sanschagrin Maxime Martin
Coté-D’Astous

William Nathanael Prévost Paul-Emond Pierre-Yves Jobidon Ariane Thibault Jimmy Couillard Guillaume Coté
Letendre-Gagnon Pichette
Marcel-Thierry Jérémy Senave Olivier Anctil Rabia Falah Tommy Lemieux Maxime Tremblay Jérémie Gagnon

Takobu-Kandem

Jérémie Doucet & Antoine Gagnon Steve Labrie Julien Douville Pierre-Olivier Luce Simon Bouchard Raphaél St-Jean
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Directeur régional - Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-Frangois Lamarre

UUEBEG MONTRES FIDELITE
35 ANS FIPOE
RECOMPENSES FIDELITE

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons
des outils a I'effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et
souligner leur loyauté. Félicitations a tous les membres ci-dessous !

Félicitations et merci
aux confréeres suivants
pour leurs 35 années de
loyauté envers la FIPOE !

Serge Savard Tristan Thiphineau Vincent- Bernard Picher Jérémie Marleau Simon Caron Alain Blais

Marie-Eve Roussel  Gabriel Reumont ~ Michaél Bernatchez ~ William Leclerc Sean-Andrew Eric Turgeon Réginald Amyot
Brisebois-Lorquet

Alexandre Fortin-Proulx Alix jr Roussy Jonathan Bédard  Stéphane Bilodeau Claude Pilote Alain-Roger Ruel

William Baron- Vincent Caron- Nicolas Richer Thomas Lacasse Olivier Caron Stéphane Thibeault & Sylvio Lapointe
Thibeault Olivier

William Thériault Olivier Dionne- Jérémy Baillargeon Etienne Lebreux Loic Thibault Jean Lapointe Alain Martel
Bélanger
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Directeur régional - Québec : Dave Larocque
Représentants syndicaux : Vincent Baux et Jean-Frangois Lamarre

ﬂUEBEC

ECOLE DES METIERS ;
CABANE A SUCRE ET OCCUPATIONS DE D INEORMATION
L’INDUSTRIE DE LA
DES MEMBRES

CONSTRUCTION (EMOICQ)
QUEBEC

Les confreres Jean-Frangois Lamarre et Vincent
Baux, représentants syndicaux - unité de
Québec, en compagnie des finissants qui ont
obtenu des méritas au terme de leur formation.
Félicitations !

CENTRE INTEGRE DE
MECANIQUE INDUSTRIELLE
DE LA CHAUDIERE (CIMIC)

Assemblée spéciale mars 2025
Rencontre étudiante - janvier 2025. (vote négociations).

CHARLEVOIX

Assemblée d’information
des membres (novembre 2024).

Le confrére Vincent Baux prétant
main-forte a 'équipe du déjeuner!

PARTY « 5 A 7 » DES FETES
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SAGUENAY

Chantier : Hopital de Dolbeau.
Entrepreneur : Frogon. Contremaitre : Miguel
Bilodeau. Travailleurs : Maxime Bernier, Nathaniel
Gagnon, Guy Bonenfant, Johny Hudon, Samuel
Gravel, Joél Tremblay, Steven Ménard, Hugo Lavoie,
Eric Guénard, Samuel Thibeault, Mathis Gobeil et
Maxime Lamontagne.

Chantier : Centre de tri Roberval. Entrepreneur :
Frigon. Contremaitre : Michael Leclerc. Travailleurs :
Bernard St-Pierre, Jean-Francis Pagé, Steven Ménard,
Michael Leclerc et Maxim Lamontagne.

Chantier : Résidence Ste-Emile.
Entrepreneur : Boily électrique. Travailleurs :
Les freres Xavier et Vincent Boily, accompagnés
du confrére Francois-Xavier Lamothe.

Chantier : Projet résidentiel, a Chicoutimi.
Entrepreneur : Dynamique électrique.
Travailleurs : Thomas Roy Dallaire
et Ethane Pelletier.
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Chantier : Restaurant Blaxton Chicoutimi.
Entrepreneur : Sirois.
Travailleurs : Eric Simard et Mathieu Anger.

Chantier: Garage Municipal - La Baie.
Entrepreneur : Prowatt.
Travailleurs : Antoine Emond et Eric Simard.

Chantier: Projet résidentiel de 24 logements,
a Roberval. Entrepreneur : Gigavolt.
Travailleurs : Mathieu Grenon et Ryan Pedneault.

Chantier : Hopital de Chicoutimi.
Entrepreneur : Prowatt.

Travailleurs : Le duo pére-fils Jason et Eric Gagnon.

Représentant syndical :
Alain Brochu

CHANTIERS
EN MARCHE

Chantier : RTA Grande-Baie, a La Baie.
Entrepreneur : Shipshaw électrique. Contremaitre :
Steve Desrosiers. Travailleurs : Joey Staniski,
Nicolas Tremblay, Eric Gobeil, Louis Gravel,
Francis Truchon, Simon Lefebvre, Eric Bourgeois,
Alexandre Desrosiers et Steve Desrosiers.

Chantier : Pont roulant Canmec Industrial inc.
Entrepreneur : Barrette et fils.
Travailleurs : Jessy Roy, Christian Simard,
Vincent Gagnon et Vincent Vézina.

Chantier: Projet résidentiel, a Jonquiére.
Entrepreneur : JL électrique.
Travailleurs : Thomas Bergeron et Jonathan Lemay.

Chantier : Tetra Tech, a Jonquiére.
Entrepreneur : Services Energétiques M.T. inc.
Travailleurs : Alexandre Desbiens et Jérémy Dubé.

LA FIPOE - ETE 2025




Représentant syndical :
Alain Brochu

SHGUENAY s 222r

Chantier : Ecole St-Cceur-de-Marie. Chantier: Projet résidentiel, a Aima. Chantier : Projet résidentiel, a Aima.
Entrepreneur : Electricité du Fjord. Entrepreneur : Valmo. Entrepreneur : Valmo.
Travailleurs : Francois Aubin. Travailleurs : Jean-Denis Coté et Renaud Gagnon Travailleurs : Amély Lavoie et William Claveau.
Chantier: Projet résidentiel, Chantier : Faubourg Sagamie. Chantier: CFP Alma. Entrepreneur : Chantier : Foyer pour personnes agées,
a Jonquiére. Entrepreneur : Mégawatt. Entrepreneur : Mégawatt. Dynamique électrique. Travailleurs : a La Baie. Entrepreneur : Electricité
Travailleurs : Eric Bailly, Jérome Lesage  Travailleurs : Jean-Cédrick Desrosiers David Rainville et Keven Tremblay. Sirois inc. Travailleurs : Mathieu Anger
et Alec Lavoie. et Sylvain Blackburn. et Alexandre Dupont.

Chantier: Piscine municipale Chantier: Projet résidentiel de
Chicoutimi-nord. 24 logements, a Jonquiére.
Entrepreneur: Electricité du Fjord. Entrepreneur : Dynamique électrique.
Travailleurs : Guillaume Lebel. Travailleurs : Olivier Taillon.

Chantier: Maison d’aide Mashteuiatsh. Chantier: Projet résidentiel 12 Chantier : Ecole St-Luc. Chantier : Hotel de ville - Falardeau.
Entrepreneur : Electricité du Lac. logements. Entrepreneur : Mégawatt. Entrepreneur : Dynamique électrique. Entrepreneur : Lamco.
Travailleurs : Jean-Michel Trottier Travailleurs : David Truchon. Travailleurs : Marc-Olivier Cloutier Travailleurs : Francis Martel

et Thomas Genest. et Tommy Ouellet. et Samuel Bernier.
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Représentant syndical :
Alain Brochu

SAGUENAY |

LE PARTY DE NOEL DE L’'UNITE SAGUENAY/LAC-ST-JEAN S’EST TENU AU
DOOLY’S DE CHICOUTIMI, AVEC PRES DE 80 MEMBRES PRESENTS. AU MENU :
PRIX DE PRESENCE, BILLARD, BONNE BOUFFE ET BEAUCOUP DE BONNE HUMEUR !
MERCI A TOUS ET A TOUTES POUR VOTRE FORTE PARTICIPATION
AINSI QU’A NOS PRECIEUX BENEVOLES !
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Représentant syndical :
Alain Brochu

SAGUENAY

MONTRES FIDELITE
35 ANS FIPOE

Félicitations et merci
aux confréres suivants
pour leurs 35 années de
loyauté envers la FIPOE !

Daniel Larouche

LA FIPOE - ETE 2025

Raynald L’Anglais

Régis Coté




Représentant syndical :
Alain Brochu

SAGUENAY

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils
a l’effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyaute.
Félicitations a tous les membres ci-dessous !

Antoine Emond Cédric Launieére David Coté Enrico Portolese Gabriel Gosselin Guillaume Lebel

Isaac Simard, Zacharie ’Anglais Jean-Cédric Desrosiers et Eric Bailly Jean-Daniel Pinard Jean-Denis C6té
et Sabin Brassard

Jérémi Nepton Roy Jérdme Lesage Jessy Simard Jonathan Gagnon et Luka Savard Mathias Hudon
Marc Béland Pierre-Luc Hamel Marc Béland Steven Ménard, Johnny Hudon, Maxim Lamontagne et Samuel Thibault
Thomas Bergeron Thomas Roy et Ethane Pelletier Thomas Vachon Vincent Martel Youri Prince
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Devenir encore meilleur grace
a de nouvelles compétences,

Y'A QUE TOI POUR FAIRE CA!

Inscris-toi a une activité
de perfectionnement sur
fiersetcompetents.com

Perfectionnement

- F
en construction ARITUITES

COMPETENTS

PERFECTIONNEMENT EN CONSTRUCTION




Directeur régional - Montréal : Benoit Secours
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Simon Gagnon, Guillaume Lajoie, Yan Lariviere et Hugo Quevillon

MONTREAL SN MARGHE 7. 7

Chantier : Station d’épuration Jean-R. Marcotte.
Entrepreneur : Gastier. Délégué : Daniel Garanito.

Chantier : Aéroport de St-Hubert. Entrepreneur : E.G. électrique.
Contremaitres : Samuel Martel et Francesco Camarda.
Délégué : Jérémie Lévesque.

Chantier: Projet Oméga, a Saint-Philippe.

Chantier: Certenteed.
Entrepreneur : Elecso.
Délégué : David Daudelin.

Chantier : Waste Management, a Ste-Sophie.

Chantier: Pratt & Whitney Canada, a Mirabel.
Entrepreneur : Gastier MP inc.
Contremaitre : Alain Trudel.

Zpo
0

Entrepreneur : Navada électrique. Superviseur de
projet : Frédérick Lavoie. Contremaitres : Mathieu
Brouillette, Frédérick Dupuis et lvan Paquette.
Délégué : Antoine Bélanger.

Chantier : Aéroport Mirabel.
Entrepreneur : Dawco inc.
Contremaitre : Dann Bouffard.

Chantier : PMG technologie, a Blainville.
Entrepreneur : La cie Repentigny électrique inc.
Contremaitre : Félix-Antoine Vidal.

Chantier : Ecole primaire de Brownsburg-Chatam.
Entrepreneur : Laurin-Laurin.
Contremaitre : Eric Lanctot.

Chantier: Vivacité, a Saint-Jéréme.

Chantier: LPP Chateauguay. Entrepreneur :
Lambert Somec. Délégué : Jean-Michel Boivin.
Contremaitre : Joél Asselin. Chefs d’équipe :
Guillaume Petit et Vincent Lefebvre.
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Directeur régional - Montréal : Benoit Secours
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Simon Gagnon, Guillaume Lajoie, Yan Lariviere et Hugo Quevillon

MONTREAL g 2227
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CHANTIER : HOPITAL VAUDREUIL-SOULANGES
Entrepreneur : EG électrique. Surintendant : Stéphane Leduc. Délégué : Gilles Pageau. Surintendant : Jean-Phlippe Lemonde.
Contremaitres : Alain Bernard et Alexandre Rozon. Contremaitres : Marc-André Hébert, Julien Roy, Stéphane Dugas, Joseph
Délégué : Bruno-Pierre Desaulniers. Texeira et Daniel-Nicholas Fillion. Chefs d’équipe : Claude Legault, Marc-André

Samoisette, Jonathan Cuillerier, Sébastien Lajoie et Philippe Thibault.

CHANTIER : REM

Entrepreneur : Navada. Surintendants : Sylvain Bélanger, Jocelyn Dupuis.
Contremaitres : Pierre-Luc Desfosses-Vernier, Stéphane Roy et Christo
Panagopoulos. Chefs d’équipe : Jasmin Sénécal-Landry et Caroline Bérubé. Entrepreneur : TCI. Contremaitres : Francis Paquette
Délégué : Eric Miljour. et Marco Samson. Délégué : Hugo Laplante.

RECOMPENSES FIDELITE

En vertu de notre Politique de Reconnaissance, nous offrons des outils
a l'effigie de la FIPOE, pour encourager nos membres et souligner leur loyauté.

5 Esteban Bisson-Gagnon
Dean Colotouros Edouardo La Torre Emile Girouard et Samuel Léveillé Maxime Guillemette

Les confréres Simon Gagnon,
Marc-André Hélie et Maxence-René
Bélanger, représentants syndicaux,
étaient présents a I'édition 2025
du salon MCEE pour rencontrer

et informer de futurs travailleurs
et travailleuses en électricité.
L'événement a eu lieu au Palais des
Congrés de Montréal, les 24 et 25
avril derniers.
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Directeur régional - Montréal : Benoit Secours
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Simon Gagnon, Guillaume Lajoie, Yan Lariviere et Hugo Quevillon

MONTREAL
MONTRES FIDELITE 35 ANS FIPOE

Félicitations et merci aux confréres suivants pour leurs 35 années de loyauté envers la FIPOE !

Paul Tétrault Claude Bouchard Frangois Barrette
Marc Adams Jean-Francois Trottier Daniel Nadon et Eric Binette Yvon Doiron
Patrick Lazzer Eric St-Germain Gilles Hamel Martin Dubeault Alain Cormier
Benoit Barrette Patrick Lamarre Yves McCann Stéphane Béland
[ 4
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Directeur régional - Montréal : Benoit Secours
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Simon Gagnon, Guillaume Lajoie, Yan Lariviére et Hugo Quevillon

MONTREAL
MONTRES FIDELITE 35 ANS FIPOE

Félicitations et merci aux confreres suivants pour leurs 35 années de loyauté envers la FIPOE !

Daniel Nepton Alain Depras Dominic Guilbeault Eric Bélanger Frangois Mercier

Stéphane Boily Michel Morin Yannick Chartrand Frank Knowlton Normand Montminy

BUFFET DE NOEL DU COMITE
OBJECTIF MIEUX-ETRE
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Directeur régional - Montréal : Benoit Secours
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Simon Gagnon, Guillaume Lajoie, Yan Lariviere et Hugo Quevillon

MONTREAL 202%

,_17° OLYMPIADES TOURNOI DE BILLARD - LAVAL Q
QUEBECOISES DES METIERS

ET DES TECHNOLOGIES
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Les confréres Jean-Frangois Lamarre et Nicolas
Parr, représentants syndicaux, participaient a ces
olympiades a titre de juge pour le métier d*électricien.

FOIRE DE L’EMPLOI DU CENTRE DE
FORMATION PROFESSIONNELLE
PIERRE-DUPUY

Les confréres Garry Conway et Marc-André Hélie, Le 28 avril est
représentant syndicaux, ont rencontré les
étudiants a Foire de 'emploi du CFP Pierre-Dupuy

le 31 mai dernier, a Longueuil.

une journée de
commémoration
annuelle en
mémoire des
personnes blessées
ou décédées a la
suite d’un accident
du travail ou
d’une maladie

. Au chantier Valéro, a Montréal, les travailleurs
professionnelle.

ont observé une minute de silence en I’lhonneur

des travailleurs et travailleuses tuée-s ou

accidenté-e-s au travail. Entrepreneur : Ganotec.
_rl Délégué : Yves Gendron.
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Directeur régional - Montréal : Benoit Secours
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Maxence-René Bélanger,
Garry Conway, Simon Gagnon, Guillaume Lajoie, Yan Lariviere et Hugo Quevillon

LAVAL W
TOURNOI DE BILLARD ¢ G
“To s

La consceur Sophie Tako. Le confrére Jean-Pierre Granger. Les confréres Benoit Lapointe,
Steeve Grenier et Yves Kelly.

Les prix offerts ! La consceur Sophie Tako et le confrére Le confrére Félicitations au grand gagnant,
Jean-Pierre Granger s’encouragent ! Francois Grégoire. le confrére Steeve Grenier,

AURENTOES/LANAUDIERE.

PAINTBALL - MIRABEL

7

ACTIVITES
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Directeur régional - Montréal : Benoit Secours
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Garry Conway,
Simon Gagnon, Guillaume Lajoie, Yan Lariviere et Hugo Quevillon

LAURENTIDES/LANAUDIERE

CABANE A SUCRE

*

Les confréres Hugo Laplante (président du comité

du journal de |a FIPOE), Dave Wilson, Dany Lacasse
Le confrere Yannick Charbonneau, La tablée du confrére Maxence-René Bélanger (membre du comité exécutif de I'unité de Montréal)

tres heureux d’étre présent (représentant syndical - unité de Montréal). ainsi que Martin Lévesque (président du CSS FIPOE
a cette belle journée! Montréal et officier du comité OME),
en compagnie sa famille.

Le confrére Justin Boulanger (officier du CSS FIPOE Sorel) Le comité des ouvriéres Le comité organisateur du CSS FIPOE
était présent avec sa famille. était présent a I'activité! Laurentides/Lanaudiére.

Les heureux gagnants des Une belle banderole de la FIPOE a Le sympathique personnel de la
prix de présence. I'occasion de cette belle activité ! Cabane a sucre Dupuis, qui nous accueillait.
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Directeur régional - Montréal : Benoit Secours
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Garry Conway,
Simon Gagnon, Guillaume Lajoie, Yan Lariviére et Hugo Quevillon

LAURENTIDES/LANAUDIERE

CABANE A SUCRE

La salle était bien remplie La tablée du confrére Yan Lariviére La tablée de la consceur Nancy Gélinas et
par ce bel aprés-midi. (représentant syndical - unité de Montréal). du confrere Alexandre Robichaud.

Le confrére Sylvain Gagnon (président du CSS Les confréres Mathieu Huard et Michael Les fourneaux étaient préts a nous recevoir!
FIPOE Laurentides/Lanaudiere) et sa famille. Lebrasseur, ainsi que leur famille,
profient bien du bon repas!

par la FIPOE, et il y avait aussi des cadeaux pour

Le confrére Sébastien Laflamme et Le confrere Pascal Tellier (directeur de l'unité les plus petits! Merci a tous les bénévoles et
sa famille sont préts a se sucrer le bec. des installateurs de systémes de sécurité) et sa participants, et a I'an prochain !
famille étaient également présents a I'activité.
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Directeur régional - Montréal : Benoit Secours
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Garry Conway,
Simon Gagnon, Guillaume Lajoie, Yan Lariviere et Hugo Quevillon

MONTREAL

Le CSS FIPOE Sorel remercie tous les bénévoles et Le confrére Vincent Lemoyne avec sa fille, accompagnés
participants présents a cette belle activité ! du Pere Noél et de la consceur Jessica St-Martin.

Le confrere Francois Legault, et sa petite-fille. Le confrére Richard Provost a trés hate Le confrére Pierre Morin et la
d’avoir son cadeau du Pére Noél ! consceur Jessica St-Martin
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Directeur régional - Montréal : Benoit Secours
Représentants syndicaux : Yves Beaupré, Garry Conway,
Simon Gagnon, Guillaume Lajoie, Yan Lariviére et Hugo Quevillon

LAURENTIDES/LANAUDIERE

DEPOUILLEMENT D’ARBRE DE NOEL

ENCORE UNE FOIS CETTE ANNEE, LE PERE NOEL, LA FEE DES ETOILES, ET LES
BENEVOLES DU CSS FIPOE LAURENTIDES/LANAUDIERE ONT TRAVAILLE TRES FORT POUR
FAIRE DE CETTE BELLE ACTIVITE UN SUCCES ! MERCI A TOUS LES PARTICIPANT-ES,

LES ENFANTS ETAIENT TRES HEUREUX DE LEUR JOURNEE ET SURTOUT DE LEURS CADEAUX !
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Fraternité Inter-Provinciale des Ouvriers en Electricité
10200, boul. du Golf, Anjou (Québec) H1J 2Y7
514 385-FIPO (3476) www.fipoe.org

Publication canadienne : 40063044

CONCOURS PROGRAMME
D’ASSURANCE GROUPE

200009%
a gagner

Certaines conditions, limitations et exclusions sappliquent.
Veuillez consulter les reglements pour plus de détails.

U,ne bonne prc:tectlon ot
d’assurance, cest payant!

Vous pourriez gagner 'un des 36 prix de 500 $ ou I'un des 2 prixde 1000 $ La Turq uoise
grace a votre programme pour les groupes Intact Assurance. Les membres de la AGENCE AUTORISEE
FIPOE peuvent profiter des avantages et de rabais additionnels pour leur assurance

auto et habitation; profitez-en dés maintenant! Pour plus d’'informations ou pour ellipse
participer au concours, scannez le code QR ci-bas: AGENCE AUTORISEE

Des questions ?1833 768-7847

Une ligne dédiée aux membres de la FIPOE. De vraies personnes. Tous vos avantages.

Aucun achat requis. Le concours se déroule du 1" janvier 2025, 0hO1 HE au 31 décembre 2025, 23h59 HE. Le tirage des Grands Prix aura lieu le 12 janvier 2026. Chagque Grand Prix est constitué d'un cheque d'une
valeur de 1000 $. Les tirages mensuels ont été ou se feront aux dates suivantes: 10 février 2025, 10 mars 2025, 7 avril 2025, 12 mai 2025, 9 juin 2025, 7 juillet 2025, 11 aolit 2025, 8 septembre 2025, 13 octobre 2025,
10 novembre 2025, 12 décembre 2025 et 12 janvier 2026. Chaque prix mensuel est constitué d’'un chéque d’une valeur de 500 $. Le concours sadresse aux résidents du Québec membres d’'un groupe admissible
par les Agences Autorisées Intact Assurance seulement. Le gagnant devra répondre a une question d’habileté mathématique. © 2025, Intact Compagnie d’assurance. Tous droits réservés.



