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ARVOLD GUERIN

Qatut, 7 !

C'est avec une grande tristesse que la FIPOE En 1977, il a été élu directeur général - secrétaire financier de la FIPOE,

a appris le 9 juin dernier le déces de Jean poste qu'il a occupé jusqu'au moment de sa retraite, en 2010. 1l a

Lavallée, un homme dont on se souviendra. également donné son cceur et ses énergies a la vie de la grande famille de

‘ la FTQ-Construction, dont il fut fondateur et président de 1981 & 2008. Il a

A peine ses 20 ans franchis, Jean a travaillé également participé a plusieurs instances de la FTQ ainsi qu'au Fonds de

comme ouvrier en électricité de 1961 a solidarité FTQ.

1969 et il a été rapidement séduit par le

militantisme. Il a d'abord occupé le poste de Au total, quelque 50 années de militantisme !

représentant syndical pour la section locale

568, membre de I'International Brotherhood Je ne peux trouver mieux que de reprendre certains mots de I'hommage
of Electrical Workers. Rebuté par la mainmise que je lui ai rendu au moment de sa retraite*.

du syndlcat international, il a été de ceux qui ont tout fait pour créer un

syndicat québécois des electnuens, indépendant et démocratique. Comme je le disais, Jean faisait partie de ces personnes qui traversent

le temps et qui réussissent & contourner les obstacles et & braver les
intempéries sans jamais baisser les bras. Pendant un demi-siécle au sein
du monde de la construction, il s'est donné corps et dame pour améliorer
le sort des travailleurs et des travailleuses.

Je parle ici de la FIPOE, celle que je dirige aujourd'hui et qui a été
faconnée en grande partie par Johnny a compter de sa fondation,
en 1972.

* Pour en savoir plus sur Jean et la FIPOE, procurez-vous I'histoire de la FIPOE, Les artisans de la lumiere,
aupres de votre bureau régional ou sous format électronique.

- Suite page 3

1 pepeRn
alelals 191 daly
NI LE ]t [alal ol v Lol




mor by
PRESILENT

s
(@)
SSNE
>
S 3
= a
WE
S 30
S\
Y U
@ U
[al8

Décés du confrére
Jean Lavallée

C'est avec une grande tristesse que nous avons appris le

déces du confrére Jean Lavallée, le 9 juin dernier, & I'dge de

81 ans. Tous et toutes se souviendront de Johnny, pour toutes

ses années de dévouement et d’engagement pour le monde syndical. A la
FIPOE, il a été le directeur général de 1977 a 2010. Il a également donné
son coeur et ses énergies a la grande famille de la FTQ-Construction,

dont il fut le fondateur et président de 1981 a 2008. Si aujourd'hui les
travailleurs et travailleuses de la construction ont de bonnes conditions de
travail, par exemple, régime de retraite, MEDIC, des lieux de travail plus
sécuritaires, programmes d'aide, c'est en grande partie gréce a M. Lavallée.
En mon nom personnel ainsi qu'au nom de tous les membres des comités
exécutifs de la FIPOE, nous tenons a offrir nos plus sincéres condoléances
a sa conjointe Nicole ainsi qu'a ses proches.

Activités sociales et sportives et réunions syndicales

En raison de la pandémie, la direction de la FIPOE a malheureusement
dd, encore cette année, annuler toutes les activités sociales et sportives,
incluant le 33¢ tournoi de golf annuel de la Fraternité. Par contre, bonne
nouvelle, nous semblons voir la lumiére au bout du tunnel, et avons bon
espoir de pouvoir reprendre toutes nos activités ainsi que les réunions
syndicales dans toutes les régions dés cet automne. Je vous invite a nous
suivre sur les réseaux sociaux et a visiter le site fipoe.org pour les détails
sur la reprise de toutes nos activités.

Réseau des intermédiaires

Le 30 octobre prochain devrait avoir lieu la journée
d'information pour les intermédiaires de I'industrie de
la construction, au Club de golf Le Mirage, a Terrebonne.
Comme dans le passé, nous ferons parvenir les invitations
tous les intermédiaires dés qu'elles seront disponibles.

Les formations pour les membres qui désirent devenir intermédiaires
devraient reprendre sous peu. Nous vous tiendrons évidemment au
courant des développements.

Avantages sociaux

Le 18 février dernier, |'ai été désigné pour représenter la FTQ-Construction
sur le Comité des avantages sociaux de |'industrie de la construction
(CASIC). Le comité n'a pas siégé durant les négociations, mais suite aux
nouvelles ententes négociées au tronc commun, des rencontres auront lieu
trés prochainement pour mettre en place les nouvelles directives adoptées.
Je vous ferai un suivi sur le dossier dans mes prochains articles.

Avantages aux membres et articles promotionnels

Nous vous rappelons que la FIPOE a négocié des ententes avec certains
fournisseurs dans le but de vous faire économiser sur certains produits
et services. Nous vous invitons a visiter notre site web sous I'onglet
Avantages aux membres pour connaitre tous nos partenaires et leurs
offres exclusives aux membres de la FIPOE.

Egalement, si vous désirez vous procurer des articles a I'effigie de la FIPOE
et afficher fierement vos couleurs, tous les articles disponibles pour achat
sont affichés dans la section boutique de notre site web. Plusieurs articles
sont en liquidation pour faire place & de nouveaux items nouvellement
ajoutés. Il suffit de vous présenter a votre bureau régional ou de contacter
votre représentant syndical.

/d !igomlgutse FTQ

Le 30 juin dernier, la nouvelle présidente et
cheffe de la direction du Fonds de solidarité
FTQ Madame Janie C. Béique a déclaré que
pour son exercice annuel terminé le 31 mai
2021, le Fonds affiche un résultat global (profit)
de 2,9 G$ au bénéfice de ses actionnaires-
épargnants.

Le rendement annuel & I'actionnaire est de
20,3 % (8,3 % au 2¢ semestre de |'exercice).

La valeur de I'action atteint 53,21 S, et I'actif net
17,2 CS.

Les rendements composés annuels a
I'actionnaire du Fonds (sans tenir compte des
crédits d'impdts), en date du 31 mai 2021, sont
de 20,3 % pour un an, 9,3 % pour 3 ans, 8,9 %
pour 5 ans et 7,5 % pour 10 ans.

Ces résultats reflétent la reprise économique
rapide, la force des entreprises du portefeuille
du Fonds, et la forte hausse des marchés
boursiers.

Cessation des nouvelles ententes de
prélevements bancaires automatiques

L'objectif de collecte de fonds par prélévements
bancaires automatiques pour I'exercice
financier en cours est maintenant atteint. Le
Fonds a d(i cesser I'émission d'actions pour les

nouvelles demandes de prélévements bancaires
automatiques. Il n'est plus possible de mettre
en place une nouvelle entente de prélévements
bancaires automatiques ni de modifier a la
hausse le montant d'un prélévement bancaire
déja actif, et ce, pour 'année financiere en
cours.

Cette mesure ne touche pas les ententes

de cotisations par prélevements bancaires
automatiques déja existantes ni les cotisations
effectuées par retenues sur le salaire.

En terminant, je tiens a vous souhaiter de
tres belles vacances estivales reposantes
et j'espere vous retrouver en grand
nombre dés la reprise de nos activités!
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Jean a porté le drapeau de plusieurs batailles
et aujourd’hui, tous ensemble, jeunes et moins
jeunes, nous lui devons une fiére chandelle.

Sa plus grande fierté était d'avoir su gagner la
confiance des délégués et des membres de la
FIPOE et de la FTQ-Construction et de les avoir
représentés au meilleur de ses connaissances,
dans les bons comme dans les moins bons
moments.

On le sait, la FIPOE et la FTQ-Construction en
ont traversé des tempétes et des négociations
difficiles. Mais avec des personnes comme
Johnny, avec des personnes qui ne lachent
jamais le morceau, nous avons été capables de
nous donner de bonnes conditions de travail

Outre la mise sur pied d'un fonds de
formation de plus de 150 MS pour

I'industrie de la construction, d'un fonds
pour |'alcoolisme et autres toxicomanies, il a
contribué activement a la création du premier
régime de retraite et d'avantages sociaux
pour les travailleurs et les travailleuses de la
construction, sans parler de toutes les autres
luttes pour améliorer la santé et la sécurité
du travail, pour contrer le travail au noir, pour
donner de bons programmes de formation,
etc.

Lorsqu'il est parti a la retraite, en 2010, il
nous a ainsi laissé une organisation en santé.
Aujourd’hui, a la FIPOE comme a la FTQ-
Construction, nous pouvons nous réjouir

Eté 2021

- Suite de la page 1
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des pas accomplis en compagnie de Jean
Lavallée, et continuer & voir I'avenir avec
optimisme.

En jugeant |'arbre a ses fruits, nous pouvons
fierement dire mission accomp//e cher
Johnny. Merci !

Au nom de tous les membres de la FIPOE, je
tiens a offrir nos plus sincéres condoléances
a sa conjointe Nicole ainsi qu'a tous ses
proches.

Les derniéres négociations :
Une GRANDE victoire !

Je suis fier de pouvoir vous dire, pour une
fois, que les derniéres négociations sont
synonymes d'une trés grande victoire.

Et cela se traduit par I'acceptation des
résultats par une forte majorité de ceux et
celles qui ont voté sur le contenu proposeé,
comme le montre le tableau de la page
suivante.

On se souviendra que depuis plusieurs
années, la priorité numéro 1 était de
résoudre le dossier des avantages sociau,
principalement les assurances et la retraite.

A chaque ronde de négociation, il fallait
concéder quelque chose dans notre
convention collective pour améliorer nos
avantages sociaux. Et si on refusait de

concéder quoi que ce soit dans la convention,

on n'‘avait rien dans les avantages sociaux.

Eh bien ! cette période EST TERMINEE ! Bt je
peux vous annoncer que dorénavant, nous
pourrons avoir de véritables négociations
par secteur, car on a réglé a long terme les
dossiers d'assurances et de retraite, pas juste
pour la présente convention, mais pour

les conventions futures. Ce principe a été
formellement accepté par la partie patronale,
pour les années a venir.

De plus, on ne pourra pas se faire prendre en
otage par aucune association patronale.

— -

Les assurances

Il manquait un montant de 65 ¢ I'heure pour
assurer la survie de notre régime d'assurances
que nous avions de la difficulté a faire
combler par I'employeur. Ce probleme est
maintenant résolu, car on a réussi a obtenir
une cotisation patronale de 40 ¢ de I'heure

a la signature de la convention collective. A
partir de 2022, cette cotisation va augmenter
au méme rythme que les salaires.

Il'y aura aussi une cotisation salariale de 25 ¢
de I'heure et a compter de 2022, elle va aussi
augmenter au méme rythme que les salaires.

Si on n'avait rien négocié de tel, on aurait dit
bye bye a notre régime en 2024.

Le régime de retraite

On a obtenu un réglement similaire :
dorénavant, la cotisation patronale croitra au
méme rythme que les salaires.

Les augmentations de salaires étant de
2,05 % par année jusqu'a la prochaine
négociation, cela veut dire que la cotisation
patronale passera de 4,23 $ actuellement
jusqu'a 4,59 $ en 2024, soit 9 ¢ de plus a
chaque année. De la méme facon, pour les
apprentis, la cotisation passera de 3,495 $
aujourd’hui, jusqu'a 3,79 S en 2024.

- Suite & la page 4
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d'accueil exigé par le donneur d'ouvrage primes de chefs d'équipe et de groupe, les
Les autres changements apportés dans le génie civil, I'arrimage entre les congés pour décés, etc.

conventions collectives, la charte des droits,
Plusieurs autres sujets ont fait I'objet la loi des normes du travail pour ce qui Dés que les conventions seront publiées par
d'amélioration, comme la mise sur pied d'un est de la discrimination et du harcélement, la CCQ, vous pourrez en consulter le contenu
comité sur la modernisation du systeme I'amélioration des jours de travail et de détaillé, que ce soit en formation papier ou
de pointage, la rémunération au taux de conges sur les chantiers isolés et le territoire électronique, en francais et en anglais.
salaire régulier dans le cas de la formation de la Baie-James, les indemnités de repas, les

o—
Résultats du vote sur acceptation des ententes de principe des conventions collectives 2021-2025 <.

Voici les résultats du vote pour I'ensemble des secteurs d'abord, et pour chacun d'entre eux ensuite.

TOUS LES SECTEURS
Secteur Pour Contre
Institutionnel/commercial 75,8 % 24,2 %
Industriel 76,8 % 23,2 %
Génie civil 79,2 % 20,8 %
Résidentiel 77,3 % 22,7 %
Tronc commun 79,0 % 21,0 %
ELECTRICIENS
Secteur Pour Contre
Institutionnel/commercial 75,4 % 24,6 %
Industriel 76,3 % 23,7 %
Génie civil 78,4 % 21,6 %
Résidentiel 76,7 % 23,3 0%
Tronc commun 78,1 % 21,9 %
MONTEURS
Secteur Pour Contre
Institutionnel/commercial 89,4 % 10,6 %
Industriel 88,5 % 11,5 %
Geénie cvil 93,8 % 6,2 %
Résidentiel 88,3 % 11,7 %
Tronc commun 93,6 % 6,4 % i
INSTALLATEURS DE SYSTEMES DE SECURITE
Secteur Pour Contre
Institutionnel/commercial 72,9 % 27,1 %
Industriel 79,7 % 20,3 %
Geénie civil 82,3 % 17,7 %
Résidentiel 84,1 % 15,9 %
Tronc commun 84,5 % 15,5 %
Avant de vous souhaiter de bonnes vacances, |'aimerais remercier Sur ce, profitez du déconfinement au maximum au cours de vos
de tout mon ceeur les personnes qui ont pris leur retraite depuis la vacances, tout en prenant les soins d'usage, amusez-vous et revenez-
parution du dernier journal : nous chargés de plein d'énergie !

Alain Sirois (2013-2020), représentant syndical Cote-Nord

Nathalie Gagnon (1989-2020), secrétaire de direction - Montréal /
Lise Lachance (1982-2020), secrétaire de direction - Québec W J
Claire Moisan (1989-2020), technicienne comptable

Lise Tremblay (2005-2021), secrétaire d’unité - Saguenay/
Lac-St-Jean, qui terminera aux vacances d'été.




Travailleurs de lignes

Par Jean Perreault, directeur - Est-du-Québec

En débutant, j'aimerais porter & votre
attention le déces de I'ex-directeur général/
secrétaire financier de la FIPOE et fondateur
de la FTQ-Construction, le confrére Jean
Lavallée. Nos condoléances a toute sa famille.

Les négociations sont terminées. Vous avez
voté sur les conditions de travail et I'entente
de principe a été acceptée a 94 %. Les textes
et taux de salaire ont été remis et la nouvelle
convention collective 2021-2025 devrait entrer
en vigueur le 1" ao(it 2021.

Au niveau du travail, c'est reparti dans tous
nos secteurs d'activité. Nous sommes en plein
emploi.

Lignes de transport

De ce coté, Hydro-Québec a de gros
problemes d'approvisionnement surtout
pour le fer des pylones. Malgré tout, la ligne
Micoua-Saguenay a pu débuter en janvier
dernier. Elle comprend 5 contrats de lignes
et devrait se terminer autour du mois de
décembre 2022.

Plusieurs contrats sont prévus pour le
changement d'isolateurs sur le 315 kV et sur
le 735 kV. Il y a également du rehaussement
thermique a faire, le début probable de

la ligne Appalaches-Maine, en aoit ou
septembre 2021, avec 104 km de lignes a

-

courant continu, sur des pylones a
320 kV ainsi que plusieurs autres projets
qui s'échelonneront sur 2021-2022.

Postes d'énergie électrique

Beaucoup de projets de lignes équivalent

a beaucoup de projets de postes, incluant
le convertisseur a courant continu du poste
Appalaches (trés grosse job).

Plantage de poteaux

Le renouvellement des contrats est
commencé dans différentes régions.

Distribution

Dans ce secteur, C'est le statu quo. Le méme
nombre d'équipes travaillent sur le réseau et
quelques-unes hors réseau.

Réseau de communication

Avec l'injection de plusieurs millions de
dollars des gouvernements (provincial et
fédéral) et leur promesse que tous les foyers
auront accés a internet haute vitesse d'ici
septembre 2022, nous devrions avoir une
forte demande pour des apprentis-monteurs
et des monteurs T. N'oubliez pas qu'un
permis de conduire classe 1 ou 3 est requis
pour faire ce genre de travail.

‘ y Pa

FIPOE

Finalement, pour nous faire part de votre
disponibilité, de tout changement ou ajout a
votre dossier ou pour toute urgence, appelez
FIPOE - unité des travailleurs de lignes,

au 418 622-3535, poste 2 ou au

1 800 663-3476. Adressez-vous a la consoeur
Elizabeth Charbonneau, mentionnez-lui votre
situation. Elle est la pour vous servir et, en
cas de probleme, elle peut communiquer
avec moi en tout temps.

Pour faire suite a des faits litigieux qui se sont
produits dans les derniers mois, jaimerais
vous mettre en garde contre le fait de donner
une fausse adresse pour votre certificat de
compétence de la CCQ, pour avoir droit au
bénéfice de la chambre et pension. Cette
situation peut entrainer une poursuite et vous
coCter une fortune, par la suite.

En terminant, j'aimerais porter a votre
attention que sur les chantiers d'Hydro-
Québec, il ne faut jamais, au grand jamais,
ramasser et ramener du matériel (exemple :
de la « scrap », du bois, du fer, du cuivre,
etc.). Vous pourriez perdre votre emploi pour
la vie, sur tous les chantiers d'Hydro-Québec.

Je vous souhaite a tous, un bel
été 2021 ! Soyez prudents !
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La consoeur Elizabeth Charbonnean et le confrere Equlpe d assemblage sur la
Jean Perreault ont tenu a souligner le départ a la section C de la ligne Micoua-Saguenay.
relraite de la consoeur Lise Lachance, secrélaire Délégué : Jonathan Nadean.

des électriciens au bureau de Québec.

Chantier au village de la Romaine
Délégué : Jeannot Bélanger.

Drapeaun du syndicat majoritaire
au campement de Labrieville -

R

Equipe d'érection en action surla  Erection du pylone 443 sur la section Nouveau type de poteau en section C de la ligne
section C de la ligne Micoua-Saguenay.  C de la ligne Micona-Saguenay. mélal pour la distribution. Micona-Saguenay. Environ
Délégué : Jonathan Nadean. Délégué : Jonathan Nadean. 300 travailleurs de lignes FIPOE!

; e =

o, m*\’gx. L SN Lﬁ? . .
Travailleurs de lignes sur la section C de la ligne Vue de I'emprise de ligne sur la section C Equnpe de travailleurs de lignes sur la
Micoua-Saguenay. Délégué : Jonathan Nadeau. de la ligne Micoua-Saguenay. traversée fluviale, a Trois-Rivieres.
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Bicycle sur le chantiera  Autre vue du b;cyde surle Portique de bois sur le chantier
Harrington Harbour. chantier a Harrington Harbour. a Harrington Harbour.

e el o Equipe sur la nouvelle méthode de rehaussemnent
. thermique de pylone 735 kV.

Equipe de travailleurs de lignes a Pointe-Noire-KTC SEPPN.
Entreprenenr : Kilotech.

Les confreres ci-dessous recoivent un cadeau de la FIPOE en vertu de la
politique de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité! \

Le confrere Jonathan Nadeau remet un Gabriel Rancourt
outil au confrere Anthony Poirier.

|

Frédéric Laberge Olivier Lessard Xavier Bujold
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INSTALLATEURS DE SYSTEMES DE SECURITE

par Pierre Martel, représentant syndical

Négociations : Un manque total de respect

Je commence mon article avec le résultat des négociations de nos clauses particulieres dans le
secteur des systémes de sécurité. La meilleure description que |'on peut faire des négociations
2021 est que la partie patronale n'avait aucunement I'intention de négocier. Malgré le fait que
nous avons montré une ouverture d'esprit a 'acceptation de plusieurs de leurs demandes, la
réponse de la partie patronale a été un simple NON a tout rattrapage salarial. Méme pas un

5 cents de I'heure. Rien! Lors des négociations, il y avait avec nous, les représentants du local
1604 (Inter) et du SQC, que nous avions invité afin d'assister aux négociations, et cela n'a rien
changé. Méme si nous acceptions les 5 demandes patronales, qui étaient relativement majeures,
la réponse aurait été un NON catégorique.

Voici la liste des demandes patronales:

Temps

102a) Monétaire vibres heure: : trai
supplémentaire | 212 oné Les 5 pramiéres heures supp une

du taux de sakaire de 50 %

Frais de
déplacement

23092 Monétaire | Augmentation de la premiére bome dindemnité pour frais de déplacement de 65 & 75 km

Appel de service - |
Disponibilité des | 18.052)
salariés

Nomatl | Modication de la liste de disponibilité pour inclure les salariés affectés aux ravaux dinstaliation

Horaire de travail | 2003 12) Nomatd | Augmentation de la kmite hebdomadaire & 45 heures de travad par semaine du lundi au vendredi

Changer le point de référence utilsé pour le calcul des frais de déplacement : ke point de départ pour
| 23.08 Normative | calculer les frais de déplacement vers le chanlier est la place d'affaires de lfemployeur ou le domicile du
salané, selon le pomt be plus prés du chantier

Frais de
déplacement

Je vous laisse vous faire votre propre idée du déroulement des négociations. Car, malgré le
fait que nous avions une certaine ouverture a leurs demandes, les employeurs n'avaient RIEN
a nous donner en échange. Voila tout le respect que portent les employeurs du secteur des
systemes de sécurité envers leurs employés.

Dossier du cablage structuré

Suite au dépot de notre demande au TAT (Tribunal Administratif du Travail), et ce, pour
I'intégration du cablage structuré a la construction, le dossier avance bien. Les procureurs et

le juge prévoient se rencontrer des le debut du mois de juillet 2021, pour une conférence
préparatoire. Nous avons bon espoir que ce dossier avancera rapidement. A cet effet, la FIPOE
a mis bien des ressources sur pied en formant une équipe de professionnels dont notre avocat,
Me Robert Laurin, qui est de tous les combats depuis bien longtemps, ainsi qu’un ingénieur
électrique de haut calibre, un architecte de trés bonne renommeée, et bien stir, moi-méme. Je
suis le dossier de trés prés ainsi que toute la direction de la FIPOE. Nous pouvons voir le sérieux
qui est porté a ce dossier, car il changera I'avenir du métier.

En tant que représentant, je vous remercie du support que vous
m'apportez depuis les 14 derniéres années. Je n'ai jamais été aussi
fier de vous représenter avec tous les changements a venir!

On ne lache pas! Soyez fiers de votre travail, méme si vos
employeurs, eux, ne vous montrent pas le respect que vous
méritez. Nous a la FIPOE, on le reconnait!

\\1/

LEIPOE
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MEMBRES DECEDES

EIPOE

NOM VILLE METIER AGE DATE DU DECES
AVERILL, ALBERT SOREL-TRACY ELECTRICIEN 81 2020-05-21
BARBEAU, MARCEL ALMA ELECTRICIEN 75 2020-12-15
BATTISTA, NINO MONTREAL-NORD ACCREDITATION 87 2018-01-08
BEAUCHAMPS, GILLES POINTE-AUX-TREMBLES ELECTRICIEN 77 2020-08-07
BEAULIEU, MICHEL LAC EDOUARD ELECTRICIEN 74 2020-11-29
BEDARD, DENIS QUEBEC ELECTRICIEN 70 2021-03-22
BELANGER, DONALD SAINTE-EMELIE-DE-UENERGIE ELECTRICIEN 53 2021-03-14
BELANGER, RODRIGUE RIVIERE-DU-LOUP LIGNES 73 2020-09-19
BISSONNETTE, JACQUES LA MINERVE ELECTRICIEN 69 2019-07-12
BOUCHARD, JEAN-CHARLES QUEBEC LIGNES 76 2020-03-22
BOUCHARD, MARCEL SAINT-IRENEE LIGNES 83 2021-02-12
BOUCHARD, REGIS TEMISCOUATA-SUR-LE-LAC ELECTRICIEN 88 2020-04-11
BOUCHER, GEORGES-HENRI ASCOT CORNER ELECTRICIEN 71 2020-11-05
BOURASSA, REAL LEVIS ELECTRICIEN 83 2020-08-20
BOURGAULT, JEAN-CLAUDE REPENTIGNY ELECTRICIEN 80 2020-08-20
BOYER, PIERRE SALABERRY-DE-VALLEYFIELD ELECTRICIEN 70 2020-10-27
BRETON, ANDRE QUEBEC ELECTRICIEN 82 2021-04-01
BRONSARD, MAXIME SAINTE-GENEVIEVE-DE-BATISCAN ELECTRICIEN 37 2020-11-01
BRUNELLE, JEAN TRACY ELECTRICIEN 73 2019-07-24
BRUNET, DENIS SAINT-JEROME ELECTRICIEN 69 2020-10-22
BUSSIERES, CHARLES TROIS-RIVIERES ELECTRICIEN 81 2020-10-07
CARLE, RENE BOISBRIAND ELECTRICIEN 80 2020-08-21
CHABOT, CLAUDE QUEBEC ELECTRICIEN 84 2021-04-28
CHARLEBOIS, JEAN CHOMEDEY ELECTRICIEN 92 2020-12-04
CHARLEBOIS, JOCELYN VERDUN ALARMES 63 2020-04-21
CHENIER, ROGER SAINT-ROCH-DE-IACHIGAN ELECTRICIEN 82 2020-11-07
CORBEIL, REJEAN TERREBONNE ELECTRICIEN 63 2020-11-14
COULOMBE, DENIS MILLE-ILES ELECTRICIEN 64 2020-12-06
DEOM, RICHARD MONTREAL ELECTRICIEN 64 2020-12-07
DESLAURIERS, JEAN SOREL-TRACY ELECTRICIEN 81 2020-11-01
DUBE, FERNAND RIMOUSKI ELECTRICIEN 73 2020-01-13
DUBE, JOSEPH-ROSAIRE QUEBEC LIGNES 74 2020-08-24
DUCHARME, REAL 'ASSOMPTION ELECTRICIEN 69 2021-04-10
DUCHESNE, SERGE VAL-D'OR ELECTRICIEN 76 2020-12-25
DUPRE, RICHARD SAINTE-ANNE-DE-SOREL ELECTRICIEN 75 2021-02-08
FORTIN, DANIEL TROIS-RIVIERES ELECTRICIEN 64 2021-01-27
FORTIN, STEVE SAINTE-CATHERINE ELECTRICIEN 50 2020-12-03
FRADETTE, SEBASTIEN RIVIERE-ROUGE ELECTRICIEN 90 2020-10-12
GAGNON, PAUL-ANDRE QUEBEC ELECTRICIEN 72 2020-12-22
GAGNON, RAYMOND BAIE-SAINT-PAUL LIGNES 72 2020-12-22
GELINAS, MARIO CHARRETTE ELECTRICIEN 61 2020-09-05
GENEREUX, PHILIPPE LONGUEUIL ELECTRICIEN 83 2021-01-30
GERARD, PAUL LAVAL ELECTRICIEN 88 2021-04-21
GILBERT, MICHEL SAINT-LIN-LAURENTIDES LIGNES 64 2021-01-25
GIRARD, ROYAL REPENTIGNY ELECTRICIEN 79 2020-10-06
GLADU, DENIS LONGUEUIL ELECTRICIEN 62 2021-05-02
GOSSELIN, LOUIS-PHILIPPE THETFORD MINES ELECTRICIEN 79 2021-04-22
GOULET, ARMAND JOLIETTE ELECTRICIEN 88 2021-01-30
GOULET, DONALD THETFORD MINES ELECTRICIEN 66 2021-02-15
GUILBAULT, JULES SAINT-ZEPHIRIN ELECTRICIEN 72 2020-07-27
HAMELIN, PIERRE SAINT-AIME-DU-LAC-DES-ILES ELECTRICIEN 65 2020-08-11
HARDY, JEAN-JACQUES SAINT-CASIMIR ELECTRICIEN 72 2021-03-22
HARVEY, ROGER LA MALBAIE LIGNES 74 2021-02-08
HINCE, HENRI VICTORIAVILLE ELECTRICIEN 88 2021-01-06
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HOUDE, DENIS THETFORD MINES ELECTRICIEN 59 2021-01-20
HUOT, JEAN-ROCH QUEBEC ELECTRICIEN 65 2020-10-10
JACOBSEN, IAN LEPIPHANIE ELECTRICIEN 28 2020-09-23
LALONDE, DANIEL HUDSON ELECTRICIEN 79 2020-08-12
LANGLAIS, CLAUDE VIMONT ELECTRICIEN 84 2020-10-27
LANGLOIS, GERALD PORT-DANIEL ELECTRICIEN 76 2020-07-07
LANOUE, MARTIN SAINT-CALIXTE-DE-KILKENNY ELECTRICIEN 48 2020-11-04
LARIN, REAL SAINT-HUBERT ELECTRICIEN 80 2021-01-25
LAROCHELLE, MAURICE LEVIS LIGNES 76 2020-1217

LAVALLEE, CLAUDE VILLE LASALLE ELECTRICIEN 54 2021-01-06
LAVOIE, PASCAL CHIBOUGAMAU ELECTRICIEN 47 2021-02-12
LEBLANGC, LUCIEN 'ANGE-GARDIEN ELECTRICIEN 74 2021-02-23
LECLERC, EMILE SAINT-CHARLES-DE-BELLECHASSE ELECTRICIEN 78 2021-04-20
LECLERC, NORMAND VILLE DE LA BAIE ELECTRICIEN 72 2021-04-03
LEMIEUX, RAYNALD TROIS-RIVIERES ELECTRICIEN 86 2020-12-11
LEONARD, RENAUD MONTREAL ALARMES 46 2020-08-02
LESPERANCE, GILLES MASCOUCHE ELECTRICIEN 74 2020-10-14
LESSARD, HERVE SAINT-HENRI-DE-LEVIS ELECTRICIEN 85 2020-10-18
LEVESQUE, JEAN-PAUL SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU ELECTRICIEN 81 2021-02-12
MAHEU, JEAN-PAUL SHERBROOKE LIGNES 63 2020-08-21
MARCOUILLER, SYLVAIN SAINT-BARNABE-NORD ELECTRICIEN 58 2020-06-11
MARLEAU, CLAUDE SALABERRY-DE-VALLEYFIELD ELECTRICIEN 83 2021-01-03
MARTINEAU, DENIS VILLE LASALLE ELECTRICIEN 86 2020-10-13
MONGRAIN, JEAN-PIERRE LONGUEUIL ELECTRICIEN 85 2021-02-03
NADEAU, JEAN-CLAUDE MASCOUCHE ELECTRICIEN 77 2020-12-24
NADEAU, MICHEL QUEBEC LIGNES 54 2020-12-05
NAULT, GILLES YAMASKA ELECTRICIEN 84 2021-01-09
NEUHEIMER, HERBERT DOLLARD-DES-ORMEAUX ELECTRICIEN 76 2020-11-14
NIQUETTE, CHRISTIAN NOTRE-DAME-DES-PRAIRIES ELECTRICIEN 73 2020-11-21
OUELLET, CYRILLE QUEBEC LIGNES 85 2020-11-18
PELLETIER, JACQUES NICOLET ELECTRICIEN 80 2021-04-13
PELLETIER, MARC GREENFIELD PARK ELECTRICIEN 78 2021-02-05
PERRET RAYMOND REPENTIGNY ELECTRICIEN 86 2020-10-29
PICHE, JEAN-PAUL PREVOST ELECTRICIEN 80 2021-01-23
PINET, GILLES RICHELIEU ELECTRICIEN 84 2021-01-31

PROULX, LEVYS RIMOUSKI ELECTRICIEN 60 2021-05-01
RENAUD, JULIEN LAVAL ELECTRICIEN 30 2020-12-07
ROCHELEAU, JEAN-PAUL LORRAINVILLE ELECTRICIEN 70 2020-09-17
ROUSSEAU, SEBASTIEN DOSQUET LIGNES 43 2020-12-01
RUGGIERI, DOMENICO MONTREAL ACCREDITATION 88 2020-12-04
SAUVE, RENE LONGUEUIL ELECTRICIEN 74 2021-02-06
SAUVE, YVES LAVAL ELECTRICIEN 63 2021-01-28
SECOURS, GILLES SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU ELECTRICIEN 79 2021-02-18
SHAUGHNESSY, ERNEST SHERBROOKE ELECTRICIEN 89 2020-08-12
SIMARD, REMY ROBERVAL ELECTRICIEN 72 2021-05-09
SIMONEAU, MARC MONTREAL-NORD ELECTRICIEN 62 2017-05-28
SOUCY, CAMIL TROIS-RIVIERES ELECTRICIEN 75 2021-01-17
SOUCY, GILLES VIMONT ELECTRICIEN 79 2020-09-03
TALBOT, GERARD SAINT-ROMUALD ELECTRICIEN 80 2021-02-26
TALBOT, LOUIS SAINT-MATHIEU-DE-LAPRAIRIE ELECTRICIEN 60 2021-04-05
THIBAULT, JACQUES BELCEIL ELECTRICIEN 81 2020-09-21
TOUSSAINT, BERNARD GRANBY ELECTRICIEN 80 2020-08-18
TRUDEL, GILLES BELCEIL ELECTRICIEN 72 2020-08-16
VALLIERES, MICHEL SAINTE-BRIGITTE-DE-LAVAL ELECTRICIEN 73 2021-04-08
VAUGEOIS, ROBERT TROIS-RIVIERES ELECTRICIEN 88 2021-01-18
WITHERS, DAVID BOIS-DES-FILION ELECTRICIEN 32 2020-07-17
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SECTEURS INDUSTRIEL
ET MAINTENANCE

Personnes ressources des secteurs
industriel et maintenance :

Yves Cloutier, représentant syndical
Pierre Martel, représentant syndical
Denis Jr Archambault, représentant syndical
Danielle Desnoyers, secrétaire

Déjeuner - Comité des ainés - FIPOE
Da a la pandémie, les déjeuners rencontres

Selon les derniers rapports de cotisations
syndicales des unités d'accréditation,
le secteur industriel compte
214 membres, répartis dans
7 unités d'accréditation.
j du mercredi suivant I'assemblée mensuelle
de Montréal, sont annulés
jusqu’a la reprise de ces dernieres.
Restaurant Eggsquis, 324, rue Saint-Charles,
SIGNATURES DE CONVENTIONS COLLECTIVES =9gsquis, 357
Unité Ville Sainte-Thérése a8 h 30 am
Clatfelter Gatineau Itée Gatineau 6¢ convention (sortie 23 de Autoroute 15 Nord)

Confirmation : michelwanda@hotmail.com
ou au 514-349-8362

Procurez-vous la carte des ainés FIPOE/FADOQ deés aujourd’hui!

LES AVANTAGES SE COMPTENT PAR CENTAINES :
Ex. : Intact assurances : 15 %, et beaucoup d’autres rabais partout au Québec,
avec votre carte du comité des ainés FIPOE/FADOQ.

Cotisation annuelle = 25 $

Remplissez le formulaire ci-dessous et faites-le parvenir a la FIPOE
au 10200, boul. du Golf, Anjou (Québec) H1J 2Y7, a I'attention de Mme Chantal Renaud

0 Nouvelle adhésion [ Renouvellement
Type d’adhésion
O Adhésion conjointe (20 $ de plus, remplir formulaire séparé s.v.p.)

Nom | Prénom l

Adresse

Ville | Code postal |
Contactez-nous pour plus d’information Téléphone

514 385-3476
michelwanda@hotmail.com
www.facebook.com/m.chevalier50plus Numéro d’assurance sociale |

Date de naissance |
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Flectriciens cenvrant sur le chantier du Flectriciens cenvrant sur le chantier Flectriciens oeuvrant sur le chantier
Complexe Aquagym de Dolbeau-Mistassini, des Serres Toundra, a St-Félicien, commercial Multi-Services, a Chicoutimi,
pour la compagnie Frigon Electrique. pour la compagnie Frigon Electrique. pour la compagnie Electricité du Fjord.

Montres fidélité 35 ans FIPOE

Maerci et félicitations aux confreres suivanits pour
leurs 35 années de fidélité a la FIPOE!

Marc Deschénes Laval Lavoie Gilles Malltais




Saguenay/Lac-Saint-Jean

Politique de reconnaissance

Félicitations aux confreres suivants pour I'obtention des outils auxquels ils ont droit
en vertu de la politique de reconnaissance de la FIPOE.

Steven et Alexandre Desrosiers Raphaél Simard
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Simon Gravel Michaél Fortin Alex Gauthier Gagné

W) (- (1) (' WChantiers en marche

Chantier : Lac Bloom Fermo

Les confreres Marco Savard, Dany Gagnon Les confreres Dominic Brisson, Les confreres Jimmy Harvey,
et Jean-Frangois Gagnon. Mathieu Paradis et David Gagnon. Steeve Dubé et Mario Lévesque.

Les confreres Olivier Bourgeois Ouellet, Les confreres Pierre Paré et Stéphane Paulin.
Jean-Mathieu Jourdain et Dany Gagnon.




B

Entrepreneur : AT.A. Travailleurs : Dave Albert,
Yan Lebrun, Richard Tremblay, Stéphane
Tremblay, Germain Fortin, Mathien Bouchard,
Serge Gagnon, Lance Nichols et Angelo Noél.
Contremaitre : Stéphane Duchesnean.
Délégué : Mathieu Dugas.
Représentant : Guillaume Imbeault.

) e ST
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Lance Nicols Mathien Bouchaﬁl

Chantier: SFPPN.
Chargé de projet : Jean-Claude Girard.
Contremaitre : Gino Chevarie.
Travailleurs : David-Guy Villeneuve, Chantier : Jean Coutu & Sept-iles.
Bruno Vallée, Samuel Deschénes, Les confreres Sébastien Lagis, Félix Vallée,
David Beaupré, Patrice Bouchard, Alexandre Guénette, Robert Cardonnean, Entreprenenr : FCN.
Pier-Olivier Chevarie et Jimmy Gravel. Dan Devos, Pierre-Luc Bouffard. Chef d'équipe : Dominic Brisson.
Représentant : Guillaume Imbeault. Représentant : Guillaume Imbeault.




Chantier : Lac Bloom phase 2 - Fermont.

Chantier : Caserne des pompiers (Escoumins). Entrepreneur : Shetush-Ondel. Travailleurs de la compagnie FCN.
Entrepreneur : Mario Duchesne électrique. Surintendant : Simon St-Pierre. Chef d’équipe : Dominic Brisson.
Contremaitre : Mario Duchesne. Contremailres : Mathieu Paradis et Sébastien Ross.

Représentant : Guillaume Imbeault. Délégué de chantier : Dany Gagnon.

L VI T T

Compagnie : Hydro Construction. Compagnie : Kilotech. Chantier : Manic 5.

Chantier : Labrieville. Chantier : Poste a Fermont. Entrepreneur : VAR.
Représentant : Guillaume Imbeault. Chef d’équipe : David Villeneuve. Contremaitre : Simon Pineault.

Entreprenenr : TCL

Chantier : Micoua.
Flectriciens et monteurs de lignes.
Chantier : Mine Havre-Si-Pierre. Contremailre électrique : Jérome Hovington.

Entrepreneur : Pahin électrique. Contremaitre : Dany Gagnon. Contremaitre monteur : Normand Tremblay.
Représentant : Guillaume Imbeault.

Les confreres suivants ont recu un cadeau de la FIPOE en vertu de la
politique de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité!

Simon Gallant Olivier Desbiens Pierre-Olivier Dubé Dany Gagnon




Mauricie/Bois-Francs,, ... .. o/

Compagnie : Lavigne Energie Confort inc.

g

; i‘!\_ ‘._*. s = . :
Le contremaitre Samuel Desharnais, Les confreres Luc Marcoux, Olivier Lesieur,

accompagné des confreres Luc Marcoux, : Pier-Olivier Lavigne, Tristan Gosselin ainsi
Pier-Olivier Lavigne et Olivier Lesieur. Les confreres Jason Marcoux et que le contremailre Alexandre Comlois, sur le

Jean-Simon Couture. chantier de 'UQTR a Drummondyville.

b 7 TS
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La centrale Rapide-Blanc, Le confrere Mario Isabelle, pour la compagnie Le confrere Marc Dupont pour I'entreprise

a La Tuque. Flectrique Expert SG, a Princeville. Flectrique Expert SG, sur le chantier de la
nouvelle scierie a Princeville.

Le confrere Frangois Vaillancourt, Le confrere Daniel Grégoire, pour la compagnie Les confreres Francis Crotean,
sur le chantier de la scierie a Princeville. Electrique Expert SG, a Princeville. Julien Roy et Alexandre Vachon,
pour la compagnie Hamel & Hamel.

_ Le propriétaire de la compagnie Houle
Electrique inc. Jean-Frangois Houle, accompagné

Le contremaitre Billy Dubois et des confreres Simon Desaulniers, Les confréres Mathieu Parent et Jacob Laplante,
les travailleurs de la compagnie Félix Beaudet, Bryan Beauchemin, pour la compagnie Chamber électrique.
Flectrique Expert SG, a Princeville. Sébastien Cardinal et Francis Bellefeuille.




NE ME NT

3'225

Les confreres Sébastien Godbout, Les confreres Dave Perron, Pierre Héberl Les confreres Sébastien Lacoursiere,

Yves Léonard et Charly Metaireau, sur un el Pierre Bédard, pour la compagnie Louis-Philippe Roy et Dominic Coté Bédard,
chantier de condos a Trois-Rivieres, Régulvar inc. pour la compagnie Lemteck inc., sur le
pour la compagnie Chamber électrique. chantier de l'usine Jupiter a Drummonduille.

ERRATUM :
Une malencontrense
erreur s'est glissée
dans I'orthographe
du nom du confrere
Jean Béland a la
page 16 de notre
édition été 2020.

Les confreres Jean Robitaille, Alexandre Ricard Les confreres Christopher Lafontaine
et Jérémy Lemay, pour la compagnie et Sylvain Gagnon pour Les entreprises
Marec Cossette inc., sur le chantier du Alain Bournival & fils.

casino de Wolinak.

Montres fidélité 35 ans FIPOE

Félicitations et merci aux confreres suivants pour leurs
35 années de loyanté a notre Fraternité!

N

René Damphouse lvai i Yves Cosselte André Geoffroy
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Charles Pratt Claude Morin Pierre Boudreault André Dandurand Jean-Claude Cardin Denis Janelle




Montres fidélité 35 ans FIPOE

Félicitations et merci aux confreres suivants pour leurs
35 années de loyauté a notre Fraternité!

Paul Barll Plerre—Alldré Vallée

Réal Gagnon Guy Ratelle André Lebel Dominique Cosselte Alain Montembeanlt Frangois Dénommé

Politique de reconnaissance

Les confreres suivants ont recu un cadeau de la FIPOE en vertu de la politique
de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité! ~

David Martin

Martin St-Ours

Mathieu Savard

~ld=
L/

INME TsosEPH,
EIIIIIEIGII.LH E (QUEBEC),

Mickeal Bergeron Jacob Lachance Jérémy Dubé Steven Leclerc Grenier Andy Verville




EIPOE

Les beaux sourires des ,,I, I I , i I I-4

5 confreres Conrad Larose
et Eric Michaud, au

ben @0NSTRUCT|ONI[

Kruger Sherbrooke.
Représentant :

Steve Cimon. '. i i i i i i i i iii

Montres fidélité 35 ans FIPOE

Félicilations el merci aux confreres suivants pour leurs'
35 années de loyauté a notre Fraternité!

Gérard Larochelle

Léandre Hallée

Robert Nadean Robert Lemire




Les confreres suivants ont recu un cadean de la FIPOE en vertu de la
politique de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité!

Gabriel Turmel

Etienne Pelchat

Jonathan Dion

Benjamin Thibault

Gerardo Rodriguez

Edward Sanchez Gabriel Malo

Villalobos
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Pier-Luc Levasseur Samuel Beaudry Janick Lariviere Fred Adam




Nord-Ouest quebecols
1 marche

Félicitations et merci a la consoeur Guylaine
Gingras, secrétaire de I'unité du Nord-ouest

Groupe d'électriciens au poste Cadillac. Gang de Fric Flectrique, a Val-d'Or. québécois, PORIDES) 45 années de
Entrepreneur : St-Arnaud. loyaux services a la FIPOE!

Montres fidélité 35 ans FIPOE

Felicitations et merci aux confreres suivants pour leurs
35 années de loyauté a notre Fraternite!

v

André Lord Alain Paquin

Politique de reconnaissance

Les confreres et la consceur suivant(e)s ont recu un cadeau de la FIPOE en
vertu de la politique de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité!

Olivier Savard

Lorrain Plourde Jordan Bisson Eric Duchesne Dominic Demers Ann-Sophie Rollin




U C TS S Chantiers en marche

Chantier : Le View.
Entrepreneur : Innovelec. Représentant : Yves Cloutier.
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Les confreres Martin Gauthier et Michael Dubean.

Le confrere Martin Gauthier.

Chantier : Centre de préservation.
Entrepreneur : La cie électrique Britton Itée.

Pierre D'aoust. Stéphane Séguin.
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Les confreres Mathieu Piette
et Marc-Aurele Lamontagne.

Steve Banville.



. S :
Chantier : Centre de préservation. Chantier : Holiday Inn Express a Hull. Chantier : Cuisinar. Le confrere Marc-André
Travailleur : Steve St-Amand. Le confrere Hugo Piché, contremailtre Lachapelle, pour Kingsbury électrique.
Entrepreneur : La cie électrique Britton Itée. pour Marois électrique. Représentant : Yves Cloutier.

Montres fidélité 35 ans FIPOE

Félicitations et merci aux confreres suivants pour leurs
35 années de loyauté a notre Fraternité!

Raynald Bourgoin Réal Chénier René Lachapelle Ronald Robe;

Politique de reconnaissance

Les confreres suivants ont recu un cadeau de la FIPOE en
vertu de la politique de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité!

=

Christophe Iza Lepage Frédéric Bernier Frédérik Lajeunesse Marc-André Paradis Jonathan Gauthier




LEIPOE

Chantier : Valero.
Entrepreneur : Ondel. Travailleurs : Alain
Montmigny & Richard Gosselin.
Représentant : Dave Larocque.

Chantier : Port de Québec.
Entreprenenr : Lignec.
Contremailre : Christian Marchand.
Représentant : Dave Larocque.

Chantier : LAromate.

Entrepreneur : GCM.

Travailleurs : Jean St-Hilaire el Jérome Saindon.
Représentant : Jean-Frangois Lamarre.

Chantier : Le Distinction.

Entrepreneur : Louis Renaud.
Contremaitre : Jonathan Goulet.
Représentant : Jean-Frangois Lamarre.

“Ebc Chantiers en marche

Chantier de la région de Québec.
Entreprenenr : Michel Labrecque.
Travailleurs : Mysael Fournier & Eric Bilodean.
Représentant : Dave Larocque.

V47777777777
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Chantier : Valero.
Entrepreneur : Ondel.
Travailleur : Denis Marois.
Représentant : Dave Larocque.

Chantier : Hopital Enfant Jésus.
Contremailre : Luc Malenfant.

il
Chantier : Club Med, Petite-Riviere-St-Francois.
Entreprenenr : TBC.

Contremaitre : Kevin Pichette.
Représentants : Vincent Baux & Dave Larocque.

Chantier : Ecole secondaire St-Anselme.
Entrepreneur : René Samson.
Les confreres jumeaux Guillaume et Alexandre
Gaudreau. Représentant : Jean-Frangois Lamarre.

Chantier : Distribution Stox.
Entrepreneur : Pierre Landry électrique.
Représentant : Jean-Frangois Lamarre.

Chantier : Medicago.
Entrepreneur : Revenco.
Contremaitre : Raphaél Leblanc.
Représentant : Jean-Frangois Lamarre.

Chantier : Medicago.
Entrepreneur : (ytech Corbin.
Représentant : Jean-Frangois Lamarre.



Les confreres Alex Arsenaull, Jérome Zacharie, Les confreres Bobby Dubé el Jimmy Roussean. Chantier : Le Pirono, a Lévis.

Simon-Philipe Audy, Gabriel Bouliane Représentant : Vincent Baux. Entreprenenr : A.C. électricité.

et Pier-Luc Simard. Contremailre : Simon Leclerc
Représentant : Jean-Frangois Lamarre.
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Chantier : Chdtean Frontenac (stationnement). Les confreres Francis Blouin, Les confreres Gabriel Gauthier et Shawn Morin
Entrepreneur : Martin Labarre. Yohann Chaboz et Julien Grenier. Bernard, avec la consoeur Chantale Corrivean.
Travailleurs : Manuel et Jean Guy Lessard. Représentant : Vincent Baux.

Représentant : Jean-Frangois Lamarre.

\

Les confreres Marc-Etienne Fournier, Les confréres Maxime Gagnon, Les confreres Pierre Moreau, Christian Pltre
Pier-Olivier Ouellet, Olivier Talbot Jean-Francois Racine et Philippe Lavoie. Simon Turmel et Marc-André Paquin.
et Gilles Parent. Représentant : Vincent Baux.

Représentant : Vincent Banx.

Boune retraite Lise!

Départ a la retraite de la consceur Lise Lachance, apres plusieurs décennies de loyaux services!

Les confreres Vincent Baux, Dave Larocque Damel Girard et Malgré la distanciation sociale, plusieurs membres onl tenu a
Jean-Frangois Lamarre, avec la nouvelle retraitée! souligner le départ a la retraite de la conscenr Lise Lachance.




Montres fidélité 35 ans FIPOE

Félicitations et merci aux confreres suivants pour leurs 35 années de loyauté a notre Fraternité! -

Joseph Berthiaume Louis Garnean Marc Bernier Marcel Blais
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Montres fidélité 35 ans FIPOE

Félicitations et merci aux confreres suivants pour leurs 35 années de loyauté a notre Fraternité!

Pierre Paré

— r

Robert Gaboury
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Reynald Girard ‘Richard Gosselin Richard iatulippe ‘




Les confreres suivants ont recu un cadeau de la FIPOE en vertu de la
politique de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité!

Antoine Breto

Christopher Chabot Dominic Asselin Dominic B. Lapointe Emilien Sauriol Massé




Les confreres suivants ont recu un cadeau de la FIPOE en vertu de la
politique de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité!

| AN S

Gabriel Mainguy
Chantal

Guillanme Fortier
Coulombe

Jean-Christophe Gravel et Nicolas Tremblay Bouchard

Jean-Christophe Poirier

Mathien Rivard Maxime Joseph
Larocque

Jérome Lachance et Philippe Galant Jonathan Gagné Manuel Harvey
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Les confreres suivants ont recu un cadeau de la FIPOE en vertu de la
politique de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité!

Pierre-Olivier Fon-
laine qulel
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haél Chabol et Charles-Antoine Mercier

Stevens Desbiens Sylvain Bérubé, R

Tristan Mathien Tristan Mathien William Bourgault William Chouinard William Veillette et Sébastien Veillenx




Le confrere Vincent
Thériault, sur le chantier
de I'Office municipal
d’Habitation a Rimouski,

pour la compagnie
RPF électrique.

Sur le chantier d'un 30 logements, a St-Ulric,
des travailleurs de la compagnie
Les entreprises électriques Alain Pelletier inc.

Les confreres Magella Coulombe et
Frédéric Patry, de la compagnie Le Groupe
Ohmega inc., au pied du magnifique
Mont-Albert, en Gaspésie. Ils oenvrent sur
le chantier du Gite du Mont-Albert,

Le confrere Nelson

Fournier de la compagnie

Flectro (1983) inc., sur un
chantier commercial

Les confreres Louis-Philippe Proulx et
Pierre-Luc Lepage, pour la compagnie
Gervais Bélanger électrique, sur un chantier
résidentiel a Rimouski.

sur un chantier résidentiel a Rimouski, pour la
compagnie Electro (1983) inc.

Le confrere Vincent Bélanger avec

ses nouveaux outils offerts par la

Fraternité dans le cadre de notre
politique de reconnaissance.

Les travailleurs de la compagnie DM Flectrique,
aux lles-de-la-Madeleine.

Les confreres Jocelyn Bélanger et
Samuel Lavoie, de la compagnie
Les électriciens Desjardins.

Un nouvean projet voit le jour a Rimouski.
Le Groupe Réseau C Hotels proposera dans le
Jutur, un spa urbain ainsi que 14 condos de
Iuxe, a méme le centre-ville. Sur la photo, les

confreres Nicolas Rioux et Samuel Turcolte,
bien connu des touristes ! de la compagnie Electro (1983) inc. compagnie Regulvar.

Les confreres Olivier Gauthier et Martin Lachance,  Sur le chantier de Ciment McInnis a Port-Daniel,

Sur le chantier des
nouveaux bureaux de
la Sureté du Québec a
Rimouski, le confrere
Samuel Ouellet de la
compagnie Les électriciens
Desjardins.

Toujours sur le chantier
du futur Noah Spa,
le confrere Christian
Rousseau, de la

les confreres Tommy Joseph et Vital Arsenault,
de I'Entreprise d'électricité Sirois inc.

Montre fidélité
35 ans FIPOE

Merci et félicitations a
Doré Lévesque pour ses 35 années
de fidélité a la FIPOE!
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Travailleurs sur le chantier de 'REQ, a Varennes. Chantier : La Citiere.
Contremaitre : Guy Séguin.
Délégué : Dave Wilson.
Représentant : Denis jr Archambault.

SR : .
Chantier : La Citiere. Chantier : aréna Sacré-Coenr. Entrepreneur : Excel Climatisation.
Surintendant : Pierre McNeil. Contremailtres : Réjean Godbout, Contremaitre : Sébastien Joseph.
Yvan Desrochers, Charles Thériault et Daniel Michaud. Travailleurs : Samuel Korb et Marc-André Lussier.
Délégué : Benoit Barrette. Représentant : Denis jr Archambault. Représentant : Denis jr Archambanult.

Chantier : Hépital Honoré-Mercier - Chantier : Condos locatifs Scarlet, Chantier : Projet Blanchette, a Mascouche.
pavillon St-Charles, a St-Hyacinthe. a Terrebonne. Entrepreneur : EEGT électrique.

Entrepreneur : A & R électrique. Entrepreneur : Luard électrique. Représentant : Yves Beaupré.
Contremaitre : Marc-André Boisvert. Représentant : Yves Beaupré.

Représentant : Denis jr Archambault.
-1/ .
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Entrepreneur : EEGT électrique. Entrepreneur : M. Trottier électrique. Entrepreneur : Tritech e’ledrique.
Chantier : Ménagez-vous, a Mascouche. Chantier : Condos Faubourg Desjardins, Chantier Zamboni, a Varennes.
Représentant : Yves Beaupré. a Terrebonne. Représentant : Yves Beaupreé. Représentant : Yves Beaupré.
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Chantiers en
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Chantier : La Granaudiére, a St-Michel-des-Saints. Chantier : Molson.

Entrepreneur : Excelpro. Entreprenenr : Dawco.
Représentant : Yves Beanpré. Représentant : Yves Beaupré.

Entrepreneur : FBI électrique. Chantier : Tesla promenade Chantier : résidence Bordeleau, Chantier : Molson St-Hubert.

Chantier : concessionnaire Ferrari St-Bruno, a St-Bruno. a St-Charles-Boromée. Entrepreneur : Frappier électrique
- agrandissement. Travailleurs : Entrepreneur : Double E électrique. Entrepreneur : Michel Lavallée inc. Représentant : Yves Beaupré.
Simon Doré et Jules Gaboury. Représentant : Yves Beaupré. électrique. Représentant :
Représentant : Garry Conway. Yves Beaupré.

Chantier : Molson St-Hubert. Chantier : condos groupe Cortex, a St-Charles- Chantier a Montréal. Entrepreneur : Virtuose

Entrepreneur : Frappier électrique inc. Boromée. Entrepreneur : Valko électrique. électrique. Contremaitre : Gino Huard.
Représentant : Yves Beanpré. Représentant : Yves Beaupré. Travailleurs : Matthew Heckinger, James Grimes et

Jonathan Loisean.

Chantier ArcelorMittal (fil machine), a Contrecoeur.
Entrepreneur : Désautels électrique. Représentant : Yves Beaupré.

Les confreres André Galien et Matthew Bate,
devant le siege social de la compagnie ELECSO.
Représentant : Yves Beaupré.
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Chantiers en marche

Chantier : Pont tunnel Louis-Hyppolite Lafontaine.
Entrepreneur : Grimard. Représentant : Yves Beaupré.

Chantier : station de métro a Montréal. Chantier : Ecole St-Luc. Entreprenenr : Potvin Chantier : condominiums a St-Jérome.
Les confreres Alain Normandeau, électrique. Travailleurs : Colin Rochefort, Entrepreneur : Mplus électrique. Les confreres
Sylvain Cardinal et Justin Perrier. Guillermo Valdes et Joél Thériault. Sébastien Villeneuve, Vincent Normandeau,
Représentant : Garry Conway. Représentant : Garry Conway. Alexandru Kore et William Drouin.

Représentant : Eric Fabre.

peRLLANT |
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Chantier : garage SfM, a Anjou. Chantier : Graymonl Bedford.

Entreprenenr : TBC. Compagnie : Groupe LML.
Surintendant : Roch Loisel. Travailleurs : Kevin Archambault,
Délégué : Francis Ross. Guillaume Longpré et Mathien Deschamps.

Représentant : Denis jr Archambanult. Représentant : Denis jr Archambanult.
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Chantier a Montréal. Entrepreneur : FBI électrique. Chantier : REM Rive-Sud. Des travailleurs de la compagnie TBC
Contremaitre : Francis Myre. Travailleurs(euse) : observent une minute de silence pour souligner le Jour commémoratif
Olivier Patenaunde, Francois Dandeneault et des personnes décédées ou blessées au travail.
Elise Paré Bergeron. Représentant : Sinon Gagnon. Représentant : Simon Gagnon.




Andpré Vallieres Antonio Scala

Claude Rehel Daniel Lessard Daniel St-Pierre Denis Beaulieu
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Luc Appleby Marco Pellerin Michel Hervieux Michel Laporte
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Noél Fournelle

Réjean Steeland Robert Armour

Benoit Lamarche

Sylvain Crépean Sylvain Gagnon




Les confreres suivants ont recu un cadeau de la FIPOE en vertu de la
politique de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité!

Chloé Hudon Touchelte Christophe Gilbert Chrystelle Beaudoin David Leclerc
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Eric Del Santo et Eric Guy
Samuel Pharand
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Edward Sanchez
Villalobos
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Gabriel Rondeaun
Thibault

Ivan Todorovic Jacob Lamontagne

Jean-Philippe Bigué Jérémy Chase




Les confreres suivants ont recu un cadeau de la FIPOE en vertu de la
politique de reconnaissance des membres. Merci de votre fidélité
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Jimmy Briand

Andrew Olivera

Mathieu Ferland

Maxime Boudreau
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Pierre-Paul Alarie

%

Robin Tremblay Samuel Lévesque

Sébastien Giguere
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Sébastien Lavoie Yannick Champagne
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ELECTRICIEN

Des votre adhésion

Passage a la 2¢ année (2000 heures)
Passage a la 3¢ année (4000 heures)
Passage a la 4¢ année (6000 heures)

Compagnon (8000 heures)

35 ans de fidélité

L

POLITIQUE DE RECONNAISSANCE

Depuis le 1* janvier 2013 un programme visant a souligner les années d’apprentissage
des membres de la FIPOE a été implanté. La politique est établie comme suit :

chapeau de sécurité
testeur crayon

pince a tuyau Klein (10”)
pince coupante Klein (cutter)

pince d’électricien Klein (9")

montre

INSTALLATEUR DE SYSTEMES

DE SECURITE (ALARMES)

Dés votre adhésion

Passage a la 2¢ année (2000 heures)
Passage a la 3¢ année (4000 heures)

Compagnon (6000 heures)

35 ans de fidélité

TRAVAILLEUR DE LIGNES

Dés votre adhésion

Apprenti monteur (1000 heures)

35 ans de fidélité

chapeau de sécurité

pince a tuyau Klein (10”)

pince coupante Klein (cutter)
pince d'électricien Klein (9")
montre

chapeau de sécurité
pince de monteur (9”)

montre




EIPOE

Passez a I'ere numérique et faites
votre part pour I'environnement !

Les membres qui ne désirent plus recevoir la copie papier du journal peuvent désormais nous en informer via I'application
mobile ou sur le site web de la FIPOE.

Ainsi, nous vous enverrons un lien par courriel dés la mise en ligne des nouveaux journaux. A noter que le dernier
numéro paru est toujours disponible directement sur la page d'accueil de notre site internet au www.fipoe.org. Un petit
geste pour la planéte qui réduit aussi les colits d'impression et d'envoi pour notre Fraternité. Vous n'avez qu'a suivre la
procédure suivante pour recevoir la version numérique :

Etapes :

1. Se rendre sur la zone membre en Atghentification scrtion
ligne a I'adresse membres.fipoe.org

2. Se connecter dans son compte

(le créer si cela n'a jamais été fait) M s _

3. Aller dans la section profil

Authentification

4. Cocher la case indiquée pour
recevoir uniquement la version
numérique du journal.

VOUS DEMENAGEZ?

N’oubliez pas d’effectuer votre changement
d’adresse et de nous transmettre votre adresse
courriel en nous appelant au 1 855 453-4763.
Vous pouvez également mettre votre dossier a jour sur
votre espace membre a I'adresse membres.fipoe.org




FONDS S’INVESTIR POUR
de solidarité FTQ UNE MEILLEURE SOCIETE.

x

Cotiser a méme votre salaire.

Avec la retenue sur le salaire, vous pouvez épargner de fagon automatique en fixant
vous-méme le montant prélevé et la frequence des versements. Facile!

Pour en savoir +
fondsftg.com/rss

Veuillez lire le prospectus avant d’acheter des actions du Fonds de solidarité FTQ. Vous pouvez vous procurer un exemplaire du prospectus sur le
site Web fondsftq.com, auprés d'un responsable local ou aux bureaux du Fonds de solidarité FTQ. Les actions du Fonds de solidarité FTQ ne sont pas
garanties, leur valeur fluctue et leur rendement passé n'est pas indicatif de leur rendement dans l'avenir.



FORMATION
DANS L'INDUSTRIE
DE LA CONSTRUCTION
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GRATUITES

Inscrivez-vous a une activité de perfectionnement
et devenez un candidat convoité!




FIPOE

Fraternité Inter-Provinciale des Ouvriers en Electricité
10200, boul. du Golf, Anjou (Québec) H1J 2Y7
514 385-FIPO (3476) www.fipoe.org

Publication canadienne : 40063044

Demandez-nous une soumission
et vous pourriez gagner un

cheque-cadeau
d’une valeur

de 20005’ «-.  L

Un programme d’assurance
brillant et exclusif

NOTRE PROMESSE
D'EXPERIENCE CLIENT

* Les membres FIPOE déja clients sont
automatiquement éligibles au tirage. NOTRE GAGNANT 2020 - CAMILLE ELKHAL

i_[lta(}t La Turquoise

ASSURANCE




